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EDITAL N2 001/2021 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 014/2021 PARA
CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA

O Prefeito Municipal de Espumoso, DOUGLAS FONTANA, no uso de suas atribui¢Ges
legais, TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados que estdo abertas as inscricbes
para PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, para exercer as fungbes dos cargos
relacionados no Quadro do item 2, por tempo determinado, amparada em excepcional
interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Legislagdo Municipal: Leis n?
2.678-2003, Decreto Municipal n2. 2.990/A-2016, e Decreto Municipal n® 3082-2017, com
fulcro no art. 37, IX, da Constitui¢do da Republica e Lei Municipal n2. 2.847-2005, no periodo
de 13.01.2021 3 19.01.2021.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissao composta por
trés servidores, designados através da Portaria n® 23.398/2021.
1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”’, da Constituicdo da
Republica.
1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, e em meio eletrénico, se houver, no
minimo 05 (cinco dias) antes do encerramento das inscrigbes.
1.4 Os demais atos e decisBes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se
houver.
1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 204 da Lei Municipal n®
2.847/2005.
1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos dos candidatos pela
Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.
1.7 A contratagdo sera pelo prazo determinado de 06 (seis) meses, podendo ser ampliada por

igual periodo e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNGCAO TEMPORARIA
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2.1 A funcio tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao

exercicio da atividade de SERVENTE, conforme tabela abaixo:

Quantidade Funcdo Vencimento Escolaridade Minima Exigida

01 + Cadastro Reserva | Servente RS 1.307.10 | Ensino Fundamental Incompleto

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:

Atividades de nivel simples, de pouca complexidade, envolvendo trabalhos rotineiros bracais,
de limpeza em geral e de preparag¢do de alimentos. Executar tarefas diversas dando suporte ao
suprimento das rotinas didrias da administragdo.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Carregar e descarregar materiais em geral, arrumar e levar mercadorias, materiais de
construgdo em geral e outros, fazer mudangas, proceder abertura e fechamento de valas;
efetuar servigos de capina em geral; varrer, lavar e remover o lixo e detritos das ruas e prédios
municipais; proceder a limpeza de oficinas, depdsitos e outros setores da administragdo
publica; realizar tarefas de construgdo, calgamento e pavimentagao em geral; preparar
argamassa; aplicar inseticidas e fungicidas; auxiliar em servicos de jardinagem, cuidar de
arvores e mudas; proceder a apreens3o de animais soltos nas vias publicas; quebrar e britar
pedras, efetuar a lavagem, lubrificagdo e abastecimento de veiculos da frota municipal;
proceder a limpeza de prédios municipais; recolher lixo; realizar limpeza de vias publicas,
parques e pracas; fazer servigos de faxina em geral, remover po, limpar paredes, tetos, portas,
janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar e
higienizar banheiros e toaletes; lavar e encerar assoalhos; lavar e passar roupas de cama, mesa
e banho; varrer patios e calcadas; fazer café e eventualmente servi-lo; preparar e servir
alimentos; estar disponivel para atender as necessidades rotineiras e emergenciais surgidas

em seu ambiente de trabalho. Executar tarefas semelhantes.

2.2 A carga horaria semanal serd de até 44 horas, desenvolvida diariamente, de acordo com
horério definido pela autoridade competente mediante ato préprio.
2.3 Pelo efetivo exercicio da funcio temporaria serd pago mensalmente o vencimento de RS

1.307,10 (um mil trezentos e sete reais e dez centavos), nele compreendendo- se além da
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efetiva contraprestacio pelo trabalho, o descanso semanal remunerado, proporcional as horas
trabalhadas.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: regime de
trabalho de quarenta e quatro horas semanais; perceber remuneragao mensal equivalente ao
padrio basico do profissional para o cargo em substitui¢do; inscricdo no regime geral de
previdéncia social — INSS e; gratificagdo natalina e férias proporcionais ao término do contrato.
2.3.2 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3.3 O pagamento dos vencimentos acontecera mensalmente.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricdes serdo recebidas por membros da Comissdo designada, junto ao Centro
Cultural Dr. Getulio Soares de Chaves, sito & Av. Fernando Ferrari, s/n, no periodo
compreendido entre 7h e 30min as 12h e 30min do dia 13.01.2021 ao dia 19.01.2021, como
preenchimento da ficha de inscricdo (ANEXO 1) sendo entregue ao candidato o comprovante
de inscricdo (ANEXO Il). Durante a realizagdo das inscri¢des serdo respeitadas e cumpridas
todas as medidas de protec3o contra o covid 19.

3.1.1 Ndo serdo aceitas inscricdes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tdcita aceitagdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos hordrios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio
de procurador munido de instrumento puablico ou particular de mandato (com poderes
especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em
ambos os casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo (ANEXO 1), devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade

fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal, valem como
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documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional
de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagdo das obriga¢des militares e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente
edital, acompanhado de copia dos titulos que comprovam as informagdes contidas no
curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢do pelos membros da Comissao,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

4.3 Nio serdo aceitos documentos entregues apos o ato da inscri¢do.

5. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

5.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il do
presente Edital.

5.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos.

5.3 Nenhum titulo receberd dupla valoragdo.

5.4 A classificacgdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos

apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

Cargo Tempo de experiéncia Pontuacdo Comprovante de experiéncia

3 mesesalano 05 Registros de contrato de
trabalho firmados na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social -
Servente 1 ano a 2 anos 10 CTPS e/ou certiddo de tempo de
servico, recibo de pagamento
auténomo, ou copia de

15 publicacdo de ato administrativo

com o respectivo periodo I!F\_
:

2 anos a 3 anos

trabalhado. Também sera acei
como comprovagdo de \
experiéncia profissional \
Acima de 4 anos 50 certiddo/declaragdo, emitida
pelo contratante, comprovando |
o tempo de prestagao de \
Servigo.

3 anos a4 anos 20
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6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

6.1 No prazo de 03 (trés) dias, a Comissdo deverd proceder a andlise dos curriculos.

6.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico,
se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

7. RECURSOS

7.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso (conforme formulario - Anexo
IV) enderecado a Comissdo, uma Gnica vez, no prazo comum de 01 (um) dia.

7.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

7.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo,
permitindo-se anotacdes.

7.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

7.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito

Municipal para julgamento, cuja decisdo deverd ser motivada.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

8.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos.

8.1.2 Sorteio em ato publico.

8.2 O sorteio ocorrerd em local e hordrio previamente definido pela Comissdo, na presenga
dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletronico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.3 A aplica¢io do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e antes da

publicagdo da lista final dos selecionados.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comiss3o encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacédo, no prazo de 01 (um) dia.

9.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos candidatos
aprovados, quando, ent3o passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo

Simplificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacido pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado e, assim sucessivamente por
ordem de classificacdo, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da
Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes condi¢des:

10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

10.1.4 Apresentar declaracio de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

10.2 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma unica vez, sua
alocacdo no final da lista de aprovados.

10.3 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

10.4 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, 0S demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

10.5 Ap6s todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagfes para as

mesmas funcdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

11. DISPOSICOES GERAIS
11.1 N3o ser4 fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do

candidato, valendo para esse fim a publica¢do do resultado final.
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11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus enderecos.
11.3 Respeitada a natureza da fung¢do temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequagdo das condi¢Bes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagdo local.

11.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

12. Fazem parte integrante deste edital
Anexo | — Ficha de Inscrigao

Anexo |l — Comprovante de Inscricdo
Anexo Il — Modelo de Curriculo

Anexo IV - Formulario de Recurso

Anexo V — Cronograma

Espumoso, RS, 12 de janeiro de 2021.

Douglas|Fontana
Prefeito Municipal

"{f/"ciwv.f"l--.«zdi, A A 1/ g
Registre-se e publique-se em 12.01.2021
Carolina Almeida da Silva
Sec. Municipal da Administracdo
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO
N2 INSCRICAO: DATA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

RUA: Ne:
ENDERECO:
BAIRRO: COMPLEMENTO:
CIDADE: CEP:
TELEFONES: RESIDENCIAL: CELULAR:
E-MAIL:
ESTADO CIVIL:
RG/ORGAO EMISSOR: CPE:

Numero de folhas entregues no ato da Inscrigdo (Preenchimento pelo representante da Comissdo):

Declaro estar ciente das condig@es do presente Processo de Selegdo Simplificado e, declaro, sob as penas
da Lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas.

Assinatura do Candidato
RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: ASSINATURA:
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ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N2 INSCRICAO:

DATA DA INSCRICAOQ:

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:
CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:
RG/ORGAQ EMISSOR: CPF:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

Assinatura e Carimbo:
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ANEXO 11l —- MODELO DO CURRICULO
| — DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:
ENDERECO:

TELEFONE FIXO: CELULAR:

E-MAIL:
DATA DE NASCIMENTO: ESTADO CIVIL:
SEXO: ( ) FEMININO () MASCULINO

NATURALIDADE:

MAE:

FILIACAQ PAL

RG/ORGAO EMISSOR: CPF:
PROFISSAO:

Il - FORMACAO ACADEMICA

NIVEL MEDIO, NA MODALIDADE NORMAL, PARA O EXERCICIO DA DOCENCIA NA EDUCACKO INFANTIL
E/QU SERIES INICIAIS DO 12 AO 52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL. (Ano de
Conclusdo / Instituicdo):

ENSINO SUPERIOR (Ano de Conclusdo / Instituigdo):

Il = TITULOS

PARTICIPACAO EM CURSOS, FORMAGOES OU CONGENERES (Tema/Ofertante/Carga Horaria):

Todas as informagbes declaradas nos Itens Il e Ill seguem em anexo para comprovagao.
Observagdes: N3o serdo consideradas as informagdes constantes no item Ill do Curriculo (Titulos) que
ndo forem pertinentes a drea pleiteada. P—/
L

10
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ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscri¢des 5 dias 13.01.2021 3 19.01.2021
Publicagdo dos Inscritos 1dia 20.01.2021 i
Analise dos curriculos 2 dias 21.01.2021 a 22.01.2021
Publicagdo do resultado preliminar da andlise de 1dia 25.01.2021
curriculos
Recurso 1 dia 26.01.2021
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragdo e 1 dia 27.01.2021
julgamento do recurso pelo Prefeito
Publicacdo do resultado final da andlise de curriculos 1 dia 28.01.2021
Aplicagdo do critério de desempate e publicagdo da 1dia 29.01.2021
relacdo final por ordem de classificagdo
TOTAL 13 dias

11



