PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, S/N
C.N.P.J. 87.612.743/0001-09

EDITAL N2 001/2023 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 018/2023 PARA
CONTRATAGCAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA

O MUNICIPIO DE ESPUMOSO, por intermédio de DOUGLAS FONTANA, Prefeito Municipal no
uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados que estdo
abertas as inscricges para PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, para exercer as
fungdes dos cargos relacionados no Quadro do item 2, por tempo determinado, amparada em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Legislagdo
Municipal: Leis n2 2.678-2003, Decreto Municipal n2, 2.990/A-2016, e Decreto Municipal n¢
3082-2017, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica e Lei Municipal n. 2.847-
2005, no periodo de 25.09.2023 3 29.09.2023.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por
trés servidores, designados através de Portaria.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da Repdblica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, e em meio eletrénico, se houver.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicacBes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se
houver,

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 204 da Lei Municipal ne®
2.847/2005.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos dos candidatos pela
Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo serd pelo prazo determinado de 06 (seis) meses, podendo ser ampliada por/'

igual periodo e se regerd pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICAGCOES DA FUNCAO TEMPORARIA
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2.1 A fungdo tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao

exercicio da atividade de Auxiliar de Obras e Servigos conforme tabela abaixo:

B Quantidade Funcdo Vencimento Escolaridade Minima j
Exigida
01 +CR Pedreiro RS 2.519,92 Ensino Fundamental
Incompleto
01+CR Auxiliar de Obras e Servicos RS 1.644,54 Ensino Fundamental
L Incompleto

2.2 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: regime de
trabalho de quarenta e quatro horas semanais; perceber remuneracio mensal equivalente ao
padrdo basico do profissional Para o cargo em substituigdo; inscricdo no regime geral de
previdéncia social — INSS e; gratificagdo natalina e férias proporcionais ao término do contrato.

2.3 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdencidrios.

CARGO: PEDREIRO

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros
materiais para a construcgdo e reparacao de prédios publicos.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO: Executar trabalhos com instrumento de nivelamento e
prumo; construir e consertar ohras de alvenaria; preparar blocos de cimento, argamassa para
juncado de tijolos, rebocos e outros; fazer e preparar bueiros, fossas e pisos de cimento; fazer
blocos de cimento; assentar marcos de portas e janelas; colocar telhas, azulejos e ladrilhos;
assentar e recolocar tacos, lambris e outros; construir formas € armagcdo de ferro para concreto;
assentar e recolocar aparelhos sanitarios; cortar pedras; armar formas para construcdo de
tubos; remover materiais de construcdo; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal,
cimento e outros materiais; responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular orcamentos e
organizar pedido de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessdrias 3 execucio

das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins.

CARGO: AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: Atividades de nivel simples, de pouca complexidade
envolvendo trabalhos rotineiros bragais, de limpeza em geral, organizacdo e manutengdo/de
estruturas. Executar tarefas diversas dando suporte aos servicos e promovengg_co ertos

simples em favor da administragdo municipal.
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DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO: Realizar a manutencdo de estruturas. Mover bens e
mercadorias. Carregar e descarregar bens e mercadorias. Realizar pequenos servigos de reparos.
Promover a construcdo de estruturas de madeiras e de ferro. Varrer, limpar, e remover o lixo e
detritos dos bens municipais e inclusive das vias quando necessario; preparar massas,
argamassas, inseticidas, fungicidas e qualquer outro material para sua aplicacdo final ou
intermedidria; realizar servigos de construgdo em madeira, ferro, aluminio e concreto, auxiliar a
chefia direta ou indireta na construgcdo de estruturas, conserto e limpezas em geral; lavar,
lubrificar, abastecer veiculos e maquinarios da frota municipal ou em Servico para o municipio;
recolher lixos e detritos junto aos bens ou vias publicas; promover servicos de corte de grama;
promover o plantio, replantio, mudanga, poda, corte ou outro servico com drvores e mudas;
apreender animais soltos nas vias; promover a quebra, adequacdo e reinstala¢do de pedras;
promover o carregamento em geral; auxiliar a defesa civil nos procedimentos necessarios
quando para contencdo de encostas ou para remogdo de pessoas e bens: efetuar os servigos de
recuperagdo e conservacdo de mobiligrio urbano, em pragas, parques e demais locais publicos
ou assemelhados, como troca de grade, raspagem, lixamento e pintura; auxiliar na operagao de
incineradores e demais equipamentos utilizados para tratamento de residuos, como fornos;
auxiliar na coleta de residuos sélidos especiais, como pneus, pilhas e baterias, lampadas, e
outros; executar tarefas semelhantes; dirigir veiculos publicos oficiais quando necessério para

0s servicos desde que devidamente habilitado na forma da legislacdo de transito.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigBes serdo recebidas por membros da Comissio designada, junto a sede da
Prefeitura Municipal de Espumoso, sito a Praca Arthur Ritter de Medeiros, s/n, no periodo
compreendido entre 8 horas as 11 horas do dia 25.09.2023 ao dia 29.09.2023, como
preenchimento da ficha de inscricdo (ANEXO ) sendo entregue ao candidato o comprovante
de inscrigdo (ANEXO I1).

Ndo serdo aceitas inscricdes fora de prazo.

3.2 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento prévio e a ticita aceitagdo das
presentes instrucbes e normas estabelecidas neste Edital. /L\

3.3 As inscrigdes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA INSCRICAO
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4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devers comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais
para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os
€asos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo (ANEXO 1), devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Py blica, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacdo das obrigacdes militares e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo IIl do presente
edital, acompanhado de copia dos titulos que comprovam as informacgdes contidas no curriculo.
4.2 Os documentos poderio ser autenticados no ato da inscrigdo pelos membros da Comissao,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

4.3 Nao serdo aceitos documentos entregues apos o ato da inscrigdo.

5. FORMATAGAO DOS CURRICULOS
5.1 O curriculo profissional devers ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo 11l do

presente Edital.

5.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos.

5.3 Nenhum titulo receberd dupla valoragdo.

5.4 A classificagdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos titulos apresentados,

€m uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:
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6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

6.1 No prazo de 02 (dois) dias, a Comiss3o deverd proceder a andlise dos curriculos.

6.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar

serd publicado no painel de publicag¢bes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico,

se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos

estabelecidos neste edital.

7. RECURSOS

7.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso (conforme formulario - Anexo

IV) enderegado & Comissdo, uma dnica Vvez, no prazo comum de 01 (um) dia.

7.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido

recursal.

7.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo, permitindo-

se anotacGes.

7.1.3 Havendo a reconsideracio da decisdo classificatdria pela Comissdo, o nome do candidato

passara a constar no rol de selecionados.

7.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal

para julgamento, cuja decisdo devers ser motivada. /

%

//

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE £

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mé{fs
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato :

8.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou supefior a sessenta
anos.

8.1.2 Sorteio em ato publico.
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8.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comiss3o, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por meio de Edital, publicado no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver.

8.3 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apos a andlise dos recursos e antes da

publicagdo da lista final dos selecionados.

9. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo
pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado e, assim sucessivamente por ordem de
classificagdo, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da
Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

9.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

9.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

9.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar
de boa salde fisica e mental.

9.1.4 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.
9.2 O candidato que n3o tiver interesse na contratagdo poderd requerer, uma Unica Vez, sua
alocagdo no final da lista de aprovados.

9.3 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

9.4 No periodo de validade do Processo Seletivo Sim plificado, em havendo a rescisio contratual,
poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatéria.

9.5 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram
por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagBes para as mesmas

fungdes, novo processo seletivo deverd ser realizado.

10. DISPOSICOES GERAIS
10.1 Ndo serd fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagdo ou classmca‘gqg do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final. g

10.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.
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10.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
a readequacdo das condicBes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagdo
local.

10.4 Os casos omissos e situagdes nio previstas serdo resolvidos pela Comiss3o designada.

11. Fazem parte integrante deste edital
Anexo | - Ficha de Inscrigdo

Anexo Il — Comprovante de Inscricdo
Anexo Ill — Modelo de Curriculo

Anexo IV - Formulario de Recurso

Anexo V - Cronograma

Espumoso, RS, 22 de setembro de 2023.

Registre-se e publique-se em 22.09.2023
Simonara Copini Pastério
Secretaria Geral de Governo
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

N2 INSCRICAO: DATA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

RUA: Ne:
ENDERECO:
BAIRRO: COMPLEMENTO:
CIDADE: CEP:
TELEFONES: RESIDENCIAL: CELULAR:
E-MAIL:
ESTADO CIVIL:
RG/ORGAO EMISSOR: CPF:

Namero de folhas entregues no ato da Inscri¢do (Preenchimento pelo representante da Comissio):

Declaro estar ciente das condi¢Bes do presente Processo de Selegdo Simplificado e, declaro, sob as penas
da Lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas.

Assinatura do Candidato

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: || ASSINATURA:

L
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ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Ne INSCRICAO:

DATA DA INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:
CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:
RG/ORGAO EMISSOR: CPF:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

Assinatura e Carimbo:
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ANEXO Ill - MODELO DO CURRiCULO

| - DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

ENDERECO:
TELEFONE FIXO: CELULAR;
E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO: ESTADO CIVIL:

SEXO: ( ) FEMININO () MASCULINO

NATURALIDADE:

. MAE:
FILIACAO
PAI:
RG/ORGAO EMISSOR: CPF:
PROFISSAQ:

ESCOLARIDADE:

Il — EXPERIENCIA

Atestado comprovando Experiéncia Profissional (Exercicio profissional das areas afing — minimo 3
meses).

Todas as informagdes declaradas nos Itens Il e lll seguem em anexo para comprovacgdo.

Observagdes: Ndo serdo consideradas as informacdes constantes no item 11l do Curriculo (Titulos)
que ndo forem pertinentes a area pleiteada.

10
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ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

[ Abertura das InscricBes 5 dias 25.09.2023 a 29.09.2023
Publicacdo dos Inscritos 1dia 02.10.2023
Andlise dos curriculos 2 dias 03.10.2023 3 04.10.2023
Publicacdo do resultado preliminar da anélise de 1 dia 05.10.2023
curriculos
Recurso; Manifestacdo da Comissdo na 1 dia 06.10.2023
reconsideracdo; Julgamento do recurso pelo Prefeito
Publicagdo do resultado final da andlise de curriculos 1dia 09.10.2023
Aplicagdo do critério de desempate e publicacgo da 1 dia 10.10.2023
relagdo final por ordem de classificacdo
| TOTAL 12 dias

11



