EDITAL N° 008/2014

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA POR INTERESSE PUBLICO
DE ASSISTENTE SOCIAL

Autorizacao Legal: Lei Municipal 1533/2014 de 10Marco de 2014.

Cargo a ser contratado ASSISTENTE SOCIAL

Periodo de contratacdo: 12 Meses, prorrogavebpaf periodo

Carga horaria: 40 horas Semanais;

Numero de vagas: 01 (Um) Assistente Social.

Periodo de inscricdodia 31 de Marco de 2014 até 03 de Abril de 2014.

Horério das inscri¢cdes: 8 horas até 11:30 horaseld:00 horas até as 16:00 horas.
Local de inscricéo: Prefeitura Municipal de Victraeff, Avenida Jodo Amann, 690
Remuneracdo:R$ 2.521,29 ( Dois mil, quinhentos e vinte e umsr&m vinte e nove
centavos) + R$ 140,00 (cento e Quarenta reaisaléealimentacéo.

Processo de Selec¢do: serd realizado pela Comissdwvatiacdo e Sele¢cdo composta por 03
(Trés) servidores municipais designados pelo Reefunicipal.

| - REQUISITOS:

1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2 — Idade minima de 18 anos completo no momeniosdacao;

3 — Formacao: Superior em Assistente Social

4 — Disponibilidade de 40 horas semanais para uéxeas fungoes;

Il - DOCUMENTACAO EXIGIDA:

1 — Documento de Identidade com foto;

2 — Comprovante de escolaridade;

3 — Prova de quitagdo com o servi¢co militar, caaidlo sexo masculino;

4 — Titulo eleitoral com comprovante da Ultima ¢aix

5 — Uma foto 3x4, recente e sem uso;

6 — Preenchimentos da ficha de inscricdo, dispbmweCentro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Victor Graeff

7 — Declaracao de disponibilidade de da carga laos@manal para executar o trabalho.

8 - Diploma de Formacéao de Assistente Social

9 - Curriculo e Titulos.

OBS: No ato da inscricéo, entregar copia xerografecda documentacao solicitada

lIl - DA SELECAO:



1 - O processo seletivo compreendera de Provatdm3 compreendendo:

- Diploma Superior em Assistente Social po8tos

- Especializagcdo em Assistente Social 3 pontos
- Curso de P6s Graduacgao de no minimo 360 horas 6 pontos

- Curso de P6s Graduacgéo até 359 horas 4 pontos
- Cursos de Capacitacao/Atualizacéo até 20 horas 2 ponto

- Curso de Capacitacéo/Atualizacao de 21 horasassi m 4 pontos

- Os Cursos de Pés Graduacao serdo consideradas rm&imo de 2 (dois) cursos, devendo
guardar correspondéncia com a area de Assistenial;So
- Os Cursos de Capacitacdo/Atualizacdo serdo amasids até no maximo de 2 (dois) por carga
horéria, devendo guardar correspondéncia com aléréasistente Social;

Minimo de Pontos permitido: 3 pontos

Maximo Total de Pontos possiveis: 22 pontos

A avaliacdo dos documentos, sera feita pela Comide@valiacdo e Selecdo, no dia 04 de marco
de 2014, as 09:30 horas nas dependéncias da er@fitinicipal, na Avenida Jodo Amann, 690.

OBS: O candidato que ndo apresentar a documentacdexigida, sera automaticamente
desclassificado, ndo sendo aceitos documentos fd@prazo estabelecidos.

IV — DA AVALIACAO DOS RESULTADOS:

Para obter aprovacdo no processo seletivo simgalificos candidatos deverdo apresentar
toda a documentacao exigida, no momento da inscrigdndo considerado desclassificado o
candidato que nao apresentar todos os documemnttissive para avaliacao da prova de titulos.

Seré classificado em primeiro lugar, o candidate gjtiver maior pontuacéo na prova de
Titulos e assim sucessivamente. Em caso de esgrdteealizado sorteio publico.

V — DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS:

As inscri¢cdes serdao homologadas no dia 04 de Abrd014 e divulgado em Edital que sera afixado
no mural oficial da Prefeitura Municipal, sito Avéa Jodo Amann, 690.

O resultado final do processo seletivo simplificamwa divulgado em Edital afixado no mural
oficial da Prefeitura Municipal, sito Avenida Jo&mann, 690, no dia 07 de abril de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF, AOS 26 dias do més de Marco de 2014.

CLAUDIO AFONSO ALFLEN
Prefeito Municipal



