SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
CNPJ - 87.613.485/0001-77 FONE/ FAX: (054) 338 — 1242/1273

LICITAGCAO Ne. 003/2015

MODALIDADE
TOMADA DE PRECO

TIPO DE JULGAMENTO: Menor preco mensal.

“Contratacao de empresa para implantacao, treinamento, locacao mensal
de um Sistema Informatizado de Gestao Municipal.”

O Municipio de Victor Graeff/RS, representado pelo seu Prefeito
Municipal, Sr. CLAUDIO AFONSO ALFLEN, no uso de suas atribuicbes legais e de
conformidade com a Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, TORNA PUBLICO
para o conhecimento de todos os interessados, que as 09:00h (nove horas) do dia 24 de julho
de 2015, no Centro Administrativo Municipal de Victor Graeff/RS, sita Avenida Jodo Amann, n®.
690, neste Municipio, se reunird a Comissdo de Licitagdo com a finalidade de receber as
propostas e documentos de habilitagéo, objetivando & contratacdo de empresa para implantagéo,
treinamento, locagdo mensal, de um Sistema Informatizado de Gestdo Municipal, manutengéo e
assisténcia técnica para Secretaria Municipal de Administragcdo, conforme solicitagéo.
No mesmo dia e horario sera aberto o envelope n 01 referente
a habilitacao das empresas, e o envelope n. 02 — Proposta sera aberto, uma vez que todas
as empresas participantes encontram-se legalmente representadas ou entao se algum
eventual inabilitado recorrer da decisdo, ou, por qualquer outro impedimento legal, a
comissao designara novo dia e horario para tal.

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto contratacdo de empresa para
implantacao, treinamento, locacdo mensal, de um Sistema Informatizado de Gestao Municipal,
tendo como suporte instalado no servidor e a utilizagéo de rede o sistema operacional LINUX e
se for WINDOWS nas estagdes de trabalho utilizando a tecnologia de Banco de Dados
FIREBIRD banco de dados atualmente utilizado pela Prefeitura Municipal, podendo ser outro
Banco de dados para sustentar os sistemas WEB, devendo a contratada oferecer servigos de
conversao, treinamento, assessoria, suporte técnico e operacional e outros servigcos, dos
modulos especificados no Anexo Il (Condigdes minimas obrigatorias) do presente Edital.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar da presente licitagdo empresas do ramo
pertinente ao objeto ora licitado, que comprovem, eficazmente, o atendimento aos requisitos
estabelecidos neste Edital.

22. E vedada a participacdo de empresas distintas, constituidas pelos
mesmos sOcios, N0 mesmo processo licitatdrio, sob pena de serem consideradas inabilitadas.



3. DA HABILITACAO
3.1. Para fins de cadastramento, os interessados deverao

apresentar, até o dia 20 de julho de 2015, os seguintes documentos:

3.1.1. Regularidade Juridica:

a) Ato Constitutivo, estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrado em se tratando de Sociedades Comerciais €, no caso de Sociedades por
Agbes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

b) Registro Comercial, no caso de empresa individual.

3.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ).

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, Estadual e
Federal, inclusive certidao quanto a Divida Ativa da Uniao.

c) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por tempo de
Servico (FGTS).

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, comprovado através da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

e) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor judicial de sede da pessoa juridica.

3.1.3. Qualificacdo Técnica:

a) Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacao,
através de, no minimo, 02 (dois) atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, devendo conter, a identificacdo do contratante e do contratado, o tipo ou natureza dos
servigos, o periodo de execugdo e a descricdo dos servicos executados e suas quantidades.
Para efeito de Habilitagdo, por se tratarem de sistemas com caracteristicas funcionais integradas,
serd obrigatério a comprovacao do fornecimento e manutengédo dos sistemas solicitados, assim
como a utilizag@o da plataforma banco de dados FIREBIRD (J& utilizado pelo Municipio de Victor
Graeff) nos sistemas Desktop, no mesmo atestado. Nao serdo aceitos atestados, isolados de
Sistemas, provindos de Pessoas Juridicas diferentes;

b) Comprovagao técnica do licitante, possuir em seu quadro na
data prevista para a apresentagdo da proposta, profissional de nivel superior habilitado para
desempenho em servigco pertinente e compativel nas caracteristicas do objeto da presente
licitagdo. Em se tratando de socio ou diretor, esta comprovacao devera ser feita pelo Contrato
Social em vigor, devidamente registrado no 6rgdo competente e no caso de empregado,
mediante copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou outro instrumento legal,
de no minimo:

* 02 (dois) Superior em Programacao de Sistemas

(dois
+ 01 (um) Superior ou técnico em Area Ambiental
* 01 (um) Superior ou Técnico em Contabilidade
* 01 (um) Superior ou técnico em Recursos Humanos
* 01 (um) Superior ou técnico em Administracdo de Empresas

3.1.4. Demais Documentos:

a) Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo nao superior a 30 (trinta) dias da data
designada para a apresentacao do documento;



b) Declaragéo da licitante, de que ndo pesa contra si, declaracao de
inidoneidade, de acordo com o modelo constante no Anexo Il e sob as penalidades cabiveis, a
superveniéncia de fato impeditivo para contratar com o Poder Publico, conforme prescreve o §
2°. Art. 32, da Lei Federal 8.666/93;

c) Declaracdo de acordo com o Decreto Federal 4.358 de 05 de
Setembro de 2002, de ndo infragdo ao preceito Constitucional descrito no art. 79, inciso XXXIII da
Constituicao Federal de 1988, assinada pelo representante legal da licitante, conforme modelo
do Anexo IV,

d) Declaragdo de que a licitante, através de seu representante,
realizou visita técnica a Prefeitura Municipal de Victor Graeff e teve acesso as informacdes a
cerca dos servigcos ora licitados, bem como da estrutura atual de informatica da Prefeitura, que
devera ser assinada também pelo Secretario de Administracao e Fazenda deste Municipio.

3.2 Os documentos constantes dos itens 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3 e 3.1.4
poderdo ser apresentados na sua forma original ou por intermédio de cdpia autenticada por
tabelido ou funcionario do Municipio ou drgdo da imprensa oficial. Os documentos extraidos de
sistemas informatizados (internet) ficardo sujeitos a verificagdo da autenticidade de seus dados
pela Administrag&o.

3.3. Sera considerada automaticamente inabilitada a presente licitacao,
a empresa que deixar de apresentar qualquer um dos documentos exigidos nos itens 3.1.1,
3.1.2, 38.1.3 e 3.1.4 deste edital, ou que apresenta-los com irregularidades.

3.4. Em ndo podendo se fazer presente o representante legal da
empresa convidada no ato da abertura do Envelope 01 — Documentacdo, a mesma devera
anexar ao Envelope 01 uma declaragcdo contendo os seguintes termos: A empresa participante
da presente licitacdo declara expressamente que desiste do prazo recursal de que trata o Art.
109 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragées, desde que todas as empresas licitantes sejam
consideradas habilitadas para a proxima fase do certame, conseqientemente, permitindo a
imediata abertura do envelope 02.

4. DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

4.1. As propostas serao recebidas pela Comissao de Licitagdo no dia,
hora e local mencionado no predmbulo, sugere-se que a proposta seja datilografada/digitada,
assinada em sua ultima folha e rubricada nas demais pelo proponente ou seus procuradores
constituidos, sem entrelinhas, emendas ou rasuras, em dois envelopes distintos, fechados,
sugere-se na sua parte da frente, a seguinte descrigao:

AO MUNICIPIO DE

LICITACAO N°. 003/2015

MODALIDADE — TOMADA DE PRECO
ENVELOPE N° 01 — DOCUMENTACAO
PROPONENTE - (Nome Completo da Empresa)

AO MUNICIPIO DE

LICITACAO N°. 003/2015

MODALIDADE - TOMADA DE PRECO
ENVELOPE N°. 02 - PROPOSTA
PROPONENTE - (Nome Completo da Empresa)



4.2. Envelope n®. 01 devera conter:

a) Certificado de Registro Cadastral fornecido pelo Municipio
de Victor Graeff.

b) Se o proponente for representado por procurador, devera juntar
procuragao registrada em cartério, com poderes para decidir a respeito dos atos constantes da
presente licitagao.

4.3. O envelope n®. 02 devera conter:

a) Proposta financeira, rubricada em todas as paginas e assinada
na ultima pelo representante legal da empresa, mencionando o preco, objeto desta licitacao,
onde deverao estar incluidos todos os custos (valores de deslocamento, estadia e refeicdes dos
técnicos durante os periodos de implantagédo, conversao e treinamento dos sistemas) e devera
ser apresentada conforme modelo Anexo V, deste Edital. Os valores deverdo ser
individualizados por sistema, para possibilitar a contratacdo conforme a necessidade do
Municipio.

b) O prazo de validade da proposta é de 60 dias a contar da data
aprazada para sua entrega.

¢) Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir
ou criar direitos, sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a
proposta no que nao for conflitante com o instrumento convocatorio.

4.3.1. O banco de dados devera ser de livre distribuicdo e ser Open
Source (codigo livre), ndo podera representar custos individualizados ou mascarados dentro da
proposta para o municipio, devera ser disponibilizada versdo para instalagdo em quantos
equipamentos forem necessarios sem necessidades de compra de licengas de uso ou qualquer
outro tipo de direito sobre os softwares.

4.3.2. Todos os softwares deverdo estar em funcionamento no momento
da abertura das propostas.

5. DO JULGAMENTO

5.1. Esta licitacdo é do tipo Menor Preco Global, e o julgamento sera
realizado pela Comissdo Julgadora, levando em consideragdo a seguinte férmula: Valor da
locacdo mensal x 12 + conversao + implantacao + treinamento = Valor Global.

Observacao: O valor para apuracao sera Global, mas os valores de treinamento e conversao
poderéao ser diluidos mensalmente ou incluidos na locacdo e manutengéao mensal.

5.2. Esta licitacdo sera processada e julgada com observancia do
previstos nos artigos 43 e 44, seus incisos e paragrafos, da Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes.

5.3. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, apos obedecido
ao disposto no paragrafo 2° do Art. 3° da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, sera utilizado o sorteio,
em ato publico, no dia da abertura e julgamento, estando os licitantes convocados previamente.

5.4. As empresas que pretendem se utilizar dos beneficios previstos nos
Art. 42 a 45 da Lei Complementar 123/2006, deverao apresentar, no envelope de Habilitagcao,
Declaracao, firmada por contador, de que se enquadra como Micro empresa (ME) ou Empresa
de Pequeno Porte (EPP).



5.4.1. Em caso de ndo apresentagdo desta documentagdo junto ao
envelope n° 01, ndo poderd a empresa alegar estar enquadrada nas condi¢cdes do Iltem 5.4,
entendendo-se como desistente desta condicao.

6. DO CRITERIO DE DESEMPATE

6.1. Como critério de desempate, sera assegurada preferéncia de
contratacdo para as microempresas e as empresas de pequeno porte que atenderem as
condi¢cdes deste edital.

6.1.1. Entende-se como empate aquelas situagdes em que as propostas
apresentadas pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, sejam iguais ou até 10%
(dez por cento) superiores a proposta de menor valor.

6.1.2. A situagdo de empate somente sera verificada apds ultrapassada a
fase recursal da proposta, seja pelo decurso do prazo sem interposicdo de recurso, ou pelo
julgamento definitivo do recurso interposto.

6.2. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da
seguinte forma:

a) A microempresa ou a empresa de pequeno porte detentora da proposta de menor valor
podera apresentar, no prazo de 01 (um) dia, nova proposta, por escrito, inferior aquela
considerada, até entao, de menor preco, situacdo em que sera declarada vencedora do certame.
b) Se a microempresa ou a empresa de pequeno porte convocada na forma da alinea anterior,
nao apresentar nova proposta inferior a de menor prego, sera facultada, pela ordem de
classificagao, as demais microempresas ou empresas de pequeno porte remanescentes, que se
enquadrarem na hipétese do item 6.1.2 deste edital, a apresentagédo de nova proposta, no prazo
e na forma prevista na alinea "a" deste item.

c) Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte com propostas
iguais, sera realizado sorteio para estabelecer a ordem em que serdo convocadas para a
apresentagao de nova proposta, na forma das alineas anteriores.

6.3. Se nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte satisfizer
as exigéncias do item 6.2 deste edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor
da proposta originariamente de menor valor.

6.4. O disposto nos itens 6.1 a 6.3, deste edital, ndo se aplica as
hipdteses em que a proposta de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte que tenham comprovado seu enquadramento no processo, conforme
as exigéncias do Edital.

6.5. As demais hip6teses de empate terdo como critério de desempate
o sorteio, em ato publico, com a convocagao prévia de todos os licitantes.

7. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

7.1. Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem a todas as
caracteristicas obrigatérias minimas exigidas de cada modulo conforme especificacées do edital,
incluindo os anexos.



8. DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

8.1. A impugnagao ao Edital ou seus elementos, devera ser dentro do
prazo previsto no Artigo 41, Paragrafos Primeiro a Terceiro, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteracdes.

8.2. Em todas as fases da presente licitacdo, serdo observadas as
normas para recursos, previstas nos incisos, alineas e paragrafos do Art. 109 da Lei Federal n.®
8.666/93 e suas alteracoes.

9. DOS PRAZOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

9.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Administracao no prazo de
05 (cinco) dias, convocara o vencedor para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a
contratacao, sem prejuizos das sangdes previstas no Art. 81 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteracoes.

9.2. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez,
pelo mesmo periodo, desde que seja feito de forma motivada e durante o transcurso do prazo
constante do item 7.1.

9.3. Se dentro do prazo, o convocado nao assinar o contrato, a
Administracdo convocara os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, em igual prazo e nas demais condigbes propostas pelo primeiro
classificado, inclusive quanto aos pregos pelo critério previsto neste edital, ou entdo, podera
revogar a licitagdo, sem prejuizos da aplicacao da pena de multa, no valor correspondente a 10%
do valor do contrato e mais, a critério da Administracdo, a suspensao temporaria de participacao
em licitacGes e impedimento de contratar com Administracao, por prazo de até 2 (dois) anos.

10. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO
10.1. O contrato tera o prazo de validade de 12 (doze) meses, contados a
partir de -- de ------- de 2015, podendo ser renovado por iguais periodos até o limite estabelecido

no Inciso IV, do Artigo 57, da Lei n° 8.666/93 e alteragbes posteriores.

10.2. Os precos contratados serdo reajustados anualmente, de acordo
com a varia¢ao do INPC, indice oficial do municipio.

10.3. O Municipio contratara os sistemas conforme sua necessidade,
e sua disponibilidade de mao de obra para operacionalizar os sistemas.

11. DA EXECUCAO E DOS PRAZOS

11.1. Os servicos deverdo ser prestados no Centro Administrativo
Municipal de Victor Graeff, com instalacdo e implantacdo do sistema e dos dados existentes,
convertidos em equipamento de processamento de dados do municipio, respeitando os limites
estabelecidos no edital

11.2. A empresa contratada tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias
para conversao total da Base de Dados existentes e perfeita adequagao para execu¢ao nos
programas ofertados, a contar da assinatura do contrato.

11.3. O Municipio de Victor Graeff nao fornecera Layout para conversao,
serd de inteira responsabilidade da Contratada, a partir do Banco de Dados fornecido néao
criptografado;



11.4. A fase de conversao sera mediante analise dos dados no Portal de
Transparéncia (dados desde o0 ano de 2002) e a impressao de todos os relatérios de fechamento
anuais contébeis, histérico da folha de pagamento, fechamento anuais da Divida Ativa e Dividas
em aberto.

11.5. Os softwares deverdo ser atualizados conforme legislagbes
vigentes (Municipal, Estadual e Federal).

11.6. Devera ser efetuado pela empresa vencedora, visitas a fim de
verificar o andamento dos softwares, conforme solicitagcdo da Secretaria Municipal de
Administragdo.

11.7. A Contratada deverd oferecer treinamento aos funcionéarios
referente a cada sistema, conforme numero de horas para os respectivos sistemas, conforme
tabela Item 13 deste Edital, durante a vigéncia do Contrato.

12. DA MANUTENCAO

12.1. O Contratado compromete-se a efetuar a manutengéo preventiva e
corretiva dos programas, sempre que necessario, bem como a adaptacao e alteragdes a novos
planos econbémicos, legislacdo pertinente e melhoramentos solicitados ou que se fizer
necessario.

12.2. A Contratada devera quando solicitado atender ao chamado feito
num prazo maximo de (48) quarenta e oito horas corridas sem énus adicional ao contratante.
12.3. A Contratada devera fornecer os “lay out” dos arquivos de todos os
sistemas.

13. DO TREINAMENTO

13.1. A Contratada devera oferecer na sede da Contratante o minimo de

horas abaixo estipuladas para o Treinamento durante a vigéncia do contrato e conforme
necessidade da Municipalidade.

Item Descricao Horas
01 Cadastro Unico Municipal 04
02 Controle do Protocolo 04
03 Folha de Pagamento 16
04 Tributagdo Municipal 16
05 Controle dos Blocos e Producao Primaria 16
06 Contabilidade e Orgcamento 24
07 Controle da Tesouraria e Caixas 08
08 Gestao da Saude 16
09 Controle de Frotas 04
10 Controle do Almoxarifado 04
11 Controle Patrimonial 08
12 RPPS — Regime Proprio de Previdéncia Social 04
13 Sistema de Compras 16
14 Sistema de Prestacao de Contas 08
15 Publicacado dos Processos Licitatorios 16
16 Controle da Legislacdo e Documentos 08




17 Controle da Educacéao e Escolas 08
18 Controle da Biblioteca 08
19 Sistema de Servigcos e Maquinas 08
20 Meio Ambiente 08
21 Portal Transparéncia 04
22 Contra-Cheque WEB 04
23 Atendimento Cidadao — Médulo Tributario 04
24 Programa de integragao Tributaria 02
25 Sistema de Backup Automatico via Web 01
TOTAL 219
14. CONDICOES DE PAGAMENTO
14.1. O pagamento referente a implantacao, instalagédo, treinamento sera

realizado até 10 (dez) dias apds a emissdo de atestado de execugado emitido pelo Municipio,
mediante apresentacdo da fatura correspondente aos servicos prestados e com a observancia
no estipulado no artigo 5° da lei 8.666/93 e alteracées.

14.2. O pagamento da locacao e manutencao sera mensal, até o dia 10
do més subsequliente ao servigo prestado, mediante apresentacao da fatura correspondente aos
servigos prestados e com a observancia no estipulado no artigo 5° da Lei Federal n® 8.666/93 e
alteracdes.

14.3. Nao sera efetuado qualquer pagamento ao Contratado, enquanto
houver pendéncia na prestagdo dos servigos, ou nao se realizar a liquidagdo da obrigacéo
financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

15. DAS OBRIGACOES

15.1. Da Contratante

15.1.1. Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva entrega do objeto desta
licitacao;

15.1.2. Aplicar a empresa vencedora penalidades, quando for o caso;
15.1.3. Prestar a Contratada toda e qualquer informacao por esta solicitada,
necessaria a perfeita execucéo do Contrato;

15.1.4. Efetuar o pagamento a Contratada conforme disposto no edital,
apos a entrega da nota fiscal no setor competente;

15.1.5. Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacdo de qualquer
sanc¢ao.

15.2. Da Contratada:

15.2.1. Entregar o objeto licitado conforme especificacdes deste edital e em
consonancia com a proposta de pregos;

15.2.2. Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou
quaisquer outros acréscimos legais, que correrdo por conta exclusivas do Contratado;

15.2.3. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou
irregularidades apontadas pelo Contratante;

15.2.4. Atender ao chamado feito num prazo maximo de 48 (quarenta e

oito) horas corridas.



15.2.5. Fornecer o objeto licitado, no prego, prazo e forma estipulados na

proposta;

15.2.6. Fornecer o objeto de boa qualidade, dentro dos padrdes exigidos
neste edital.

15.2.7. Aceitar, nas mesmas condigcbes contratuais, os acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessarios no quantitativo do objeto desta licitagdo, desde que nao
previstos no projeto, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado;

16. DA FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

16.1. Fica designado por parte da Contratante, Secretario Municipal da
Administragcdo e Fazenda, ou outro servidor designado como responsavel pelo recebimento,
acompanhamento e fiscalizagao dos servigos.

16.2. Caso algum servico nao corresponda ao exigido no instrumento
convocatério, a contratada devera providenciar no prazo maximo de 03(trés) dias, contados da
data de notificacdo expedida pela contratante, a sua adequacao, visando o atendimento das
especificagdes, sem prejuizo da incidéncia das sangdes previstas no instrumento convocatério,
na Lei Federal n°. 8.666/93 e no Cédigo de Defesa do Consumidor.

17. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes desta Licitagdo correrdo a conta do
seguinte recurso orgamentario:

DOTACAO ORCAMENTARIA: 03.01.04.122.00002.2.013
ATIVIDADE: 2013 — Manutencao da Secretaria Municipal da Administragao
RUBRICA: 3.3.90.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica (46)

18. DAS SANCOES E PENALIDADES
18.1. SANCOES: Conforme Capitulo IV e demais disposicdes legais da
Lei Federal n? 8.666/93, para o caso de inadimplemento.

18.2. A contratada que nao satisfazer os compromissos assumidos serao
aplicadas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia: sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta
para as quais tenha concorrido, e desde que ao caso ndo se apliquem as demais penalidades.

b) multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso injustificado, limitado esta a
10 (dez) dias consecutivos ou nao, apds o qual sera considerado inexecugao contratual;

¢) multa de 8% (oito por cento) sobre o valor do contrato, no caso de inexecugéao
parcial do contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de
contratar com a Administracao pelo prazo de 01 (um ano);

d) multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de
inexecucao total do contrato, cumulada com a pena de suspensdo do direito de licitar e o
impedimento de contratar com a Administragao pelo prazo de 02 (dois anos).
Observacao: a multa do item ‘c’ serd calculada sobre o montante ndo adimplido do contrato.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS
19.1. Nao serdo consideradas as propostas que deixarem de atender
qualquer das disposigdes do presente edital.



19.2. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos quaisquer documentos ou
propostas fora do prazo e local estabelecidos neste edital.

19.3. N&o serdo admitidas, por qualquer motivo, modificagbes ou
substituicbes das propostas ou quaisquer outros documentos.
19.4. So6 tera direito a usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar

reclamagdes ou recursos, assinar atas e contratos, os licitantes ou seus representantes
credenciados e os membros da Comissao Julgadora.

Observacao: Nao serao lancadas em ata consignagdes que versarem sobre matéria objeto de
recurso préprio, como, por exemplo, sobre os documentos de habilitagdo e proposta financeira
(Art. 109, inciso |, alineas “a”e “b”, da Lei Federal n.° 8.666/93).

19.5. Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a habilitagao,
nao serao admitidos a licitacao os participantes retardatarios.

19.6. Do contrato a ser assinado com o vencedor da presente licitacao
constarao as clausulas necessarias previstas no Art. 55, e a possibilidade de rescisdo do
contrato, na forma determinada nos artigos 77 a 79, da Lei Federal n.® 8.666/93.

19.7. Esta licitacdo é inteiramente vinculada a Lei Federal n® 8.666/93 e
suas alteracoes.

18.8. A municipalidade podera revogar esta licitagdo a bem do interesse
publico.

19.9. A contratada responsabiliza-se integral e exclusivamente pela

prestacdo de servicos ora pactuado, nao importando em obrigagdo personalissima,
respondendo os herdeiros ou sucessores, no caso de advir a dissolugéo, cisdo, fusédo ou
incorporacdo do contratado ou outros institutos comercialmente utilizados, vinculando-os
juridicamente, de modo que se sujeitem aos efeitos da obrigacao.

19.10. A participacdo nesta licitagdo implicara em plena aceitagdo aos
termos e condig¢des deste Edital e seus anexos, bem como das normas administrativas vigentes.

19.11. No transcorrer ou no recebimento dos servigos, o Municipio podera,
a critério da administracdo ou do seu responsavel, rejeitar os servicos inadequados ou em
desacordo com as especificagfes, devendo a contratada providenciar a substituigdo no prazo de
cinco dias a contar do aviso, conforme disposto no Artigo 69 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracoes.

19.12. Os precos ja deverao estar onerados dos impostos e deduzidos de
eventuais descontos ou vantagens.

19.13. E de exclusiva responsabilidade da Contratada os danos materiais
e pessoais provocados a seus empregados ou a terceiros, provenientes da culpa ou dolo da
Contratada. Fica, desde logo, assegurado ao Municipio neste contrato, o direito de regresso
contra a Contratada, em vindo a ser solidariamente responsabilizado.

19.14. Serao desclassificadas as propostas que se apresentarem em
desconformidade com este edital e seus anexos, bem como com pregos unitérios e/ou global,
superestimados ou inexequiveis.

19.15. A contratada respondera pela garantia dos servicos conforme
Legislacao em vigor.



19.16. Informagdes serdo prestadas aos interessados no horario das
07h30min as 11h30min e das 13:00h as 17:00h, no Centro Administrativo Municipal, Secretaria
Municipal da Administragéo, sita na Avenida Jodo Amann, 690, Municipio de Victor Graeff ou no
site www.victorgraeff.com.br.
19.17. Constituem anexos e fazem parte integrante deste edital:

a) Anexo | — Minuta de Contrato;

b) Anexo Il — Objeto;

c) Anexo Ill — Modelo Declaragao de Inidoneidade;

c) Anexo IV — Modelo Declaragao Cumprimento ao Artigo 7° da CF;

d) Anexo V — Modelo Proposta de Prego

Victor Graeff/RS; 29 de junho de 2015.

CLAUDIO AFONSO ALFLEN
Prefeito Municipal

ALBERTO HOFSTAETTER
OAB/RS 51.967B
Procurador Geral



MUNICIPIO DE VICTOR GRAEFF

ANEXO |

MINUTA DE CONTRATO N=. 0--/2015.

CONTRATO DE LOCACAO DE SISTEMA
DE INFORMATICA, MANUTENCAO

E ASSISTENCIA TECNICA

Valor: R$ ------------ mensal

Prazo: 12 (doze) meses.

Origem: Tomada de Preco n®. 003/2015.

Pelo presente CONTRATO DE LOCACAO DE SISTEMA DE
INFORMATICA, MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA, nos termos do que dispdem os
Artigos 55, 56 a 76, da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteracdes, as partes a seguir qualificadas
de um lado, Municipio de Victor Graeff, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ sob o numero 87.613.485/0001-77, com sede na Av. Jodo Amann, 690, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. CLAUDIO AFONSO ALFLEN, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade de Victor Graeff/RS, portador do CIC n®. 397.723.900-78 de ora

em diante denominado CONTRATANTE e, de outro lado a empresa , com sede
NQ -=--=-==sn=enev , n%. ---, Bairro ------------- , cidade de -------------------- , inscrita no CNPJ sob o n? -----
---------------- , Neste ato representado pelo Sr (a). ----------------, RG n®. --------------- ¢ CPF n%. -------

———————— , de ora em diante denominado CONTRATADA, firmam o presente contrato, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

A presente licitacdo tem por objeto a contratagdo de empresa para implantacdo, treinamento,
locacdo mensal, de um Sistema Informatizado de Gestdo Municipal, tendo como suporte
instalado no servidor e a utilizagcao de rede o sistema operacional LINUX e se for WINDOWS nas
estagbes de trabalho utilizando a tecnologia de Banco de Dados FIREBIRD banco de dados
atualmente utilizado pela Prefeitura Municipal, podendo ser outro Banco de dados para sustentar
os sistemas WEB, devendo a contratada oferecer servicos de conversdo, treinamento,
assessoria, suporte técnico e operacional e outros servigos, dos médulos especificados no Edital.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO DE EXECUCAO

Os servicos deverao prestados no Centro Administrativo Municipal de Victor Graeff, com
instalagéo e implantacdo do sistema e dos dados existentes, convertidos em equipamento de
processamento de dados do municipio, respeitando os limites estabelecidos no edital

Paragrafo Primeiro: A empresa contratada tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias para
conversdao total da Base de Dados existentes e perfeita adequagdo para execugdo nos
programas ofertados, a contar da assinatura do contrato.

Paragrafo Segundo: O Municipio ndo fornecera Layout para conversdo, sera de inteira
responsabilidade da Contratada



Paragrafo Terceiro: Os softwares deverdo ser atualizados conforme legislagbes vigentes
(Municipal, Estadual e Federal).

Paragrafo Quarto: Devera ser efetuado pela empresa vencedora, visita a fim de verificar o
andamento dos softwares, mediante solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragao.

Paragrafo Quinto: A Contratada devera oferecer treinamento aos funcionarios referente a cada
sistema conforme numero de horas para os respectivos sistemas conforme previsto no “ltem
13”, durante a vigéncia do Contrato e necessidade da Municipalidade.

CLAUSULA TERCEIRA: DA MANUTENCAO

O Contratado compromete-se a efetuar a manutencdo preventiva e corretiva dos programas,
sempre que necessdario, bem como a adaptacéo e alteragbes a novos planos econdmicos,
legislagéo pertinente e melhoramentos solicitados ou que se fizer necessario.

Paragrafo Primeiro: A Contratada devera quando solicitado atender ao chamado feito num
prazo maximo de (48) quarenta e oito horas corridas sem 6nus adicional ao contratante.
Paragrafo Segundo: A Contratada devera fornecer os “lay out” dos arquivos de todos os
sistemas.

CLAUSULA QUARTA: DO TREINAMENTO
A Contratada devera oferecer na sede da Contratante 0 minimo de horas abaixo estipuladas
para o Treinamento durante a vigéncia do contrato e conforme necessidade da Municipalidade.

Item Descricao Horas
01 Cadastro Unico Municipal 04
02 Controle do Protocolo 04
03 Folha de Pagamento 16
04 Tributagdo Municipal 16
05 Controle dos Blocos e Producao Primaria 16
06 Contabilidade e Orgcamento 24
07 Controle da Tesouraria e Caixas 08
08 Gestao da Saude 16
09 Controle de Frotas 04
10 Controle do Almoxarifado 04
11 Controle Patrimonial 08
12 RPPS — Regime Proprio de Previdéncia Social 04
13 Sistema de Compras 16
14 Sistema de Prestacao de Contas 08
15 Publicacdo dos Processos Licitatorios 16
16 Controle da Legislacdo e Documentos 08
17 Controle da Educacao e Escolas 08
18 Controle da Biblioteca 08
19 Sistema de Servigcos e Maquinas 08
20 Meio Ambiente 08
21 Portal Transparéncia 04
22 Contra-Cheque WEB 04




23 Atendimento Cidadao — Médulo Tributario 04

24 Programa de integragao Tributaria 02

25 Sistema de Backup Automético via Web 01
TOTAL 219

CLAUSULA QUINTA: CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento referente a implantacao, instalagdo, treinamento sera realizado até 10 (dez) dias
apds a emissao de atestado de execugao emitido pelo Municipio, mediante apresentagéo da
fatura correspondente aos servigos prestados e com a observancia no estipulado no artigo 5° da
lei 8.666/93 e alteracdes.

Paragrafo Primeiro: O pagamento da locacdo e manutengdo sera mensal, até o dia 10 do més
subsequente ao servigo prestado, mediante apresentacao da fatura correspondente aos servigos
prestados e com a observancia no estipulado no artigo 5° da lei 8.666/93 e alteragdes.

Paragrafo Segundo: Nao sera efetuado qualquer pagamento ao Contratado, enquanto houver
pendéncia na prestagdo dos servigos, ou nao se realizar a liquidagao da obrigagao financeira em
virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA SEXTA: DO PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO

O contrato tera o prazo de validade de 12 (doze) meses, contados a partir de -- de ------- de 2015,
podendo ser renovado por iguais periodos até o limite estabelecido no inciso 1V, do artigo 57, da
Lei n® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Pardgrafo Unico: Os precos contratados serdo reajustados anualmente, de acordo com a
variacao do INPC, indice oficial do municipio.

CLAUSULA SETIMA: DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DO REAJUSTE
Ocorrendo as hipo6teses previstas no Artigo 65, inciso I, alinea “d”, da Lei Federal n® 8.666/93 e
suas alteragdes, serd concedido equilibrio econémico-financeiro do contrato, requerido pela
contratada, desde que suficientemente comprovado, de forma documental, o desequilibrio
contratual, devendo, neste caso, apresentar nova planilha.

CLAUSULA OITAVA: DA RESCISAO
Sera rescindido o presente contrato, independente de notificacao judicial ou extrajudicial, sem
qualquer direito a indenizagao, por parte da Contratada, se esta:

| - ndo cumprir regularmente quaisquer das obrigagdes assumidas neste contrato;

Il - subcontratar, transferir ou ceder, total ou parcialmente, o objeto deste contrato
a terceiros, sem o consentimento expresso do Contratante;

[Il - executar os servicos com impericia técnica;

IV - falir, requerer concordata ou for instaurada insolvéncia civil;

V - paralisar ou cumprir lentamente os servigos, sem justa causa, por mais de 10
(dez dias) dias consecutivos ou nao;

VI - demonstrar incapacidade, desaparelhamento, inidoneidade técnica ou ma fé;

VIl - atrasar injustificadamente o inicio dos servigos, por mais de 10(dez) dias.

Parégrafo Unico: Este contrato podera ser rescindido por mtuo acordo, atendida a
conveniéncia do Municipio, mediante termo préprio, recebendo a Contratada o valor dos servigos
ja executados.



CLAUSULA NONA: DAS OBRIGACOES
Da Contratante:

a) Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva entrega do objeto desta licitagao;

b) Aplicar a empresa vencedora penalidades, quando for o caso;

c) Prestar a Contratada toda e qualquer informagao por esta solicitada, necesséria a
perfeita execu¢do do Contrato;

d) Efetuar o pagamento a Contratada conforme disposto no edital, apés a entrega da
nota fiscal no setor competente;

e) Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacao de qualquer sancao.

Da Contratada:

a) Entregar o objeto licitado conforme especificagcdes deste edital e em consonancia
com a proposta de pregos;

b) Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros
acréscimos legais, que correrdo por conta exclusiva do Contratado;

c) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas
pelo Contratante;

d) Atender ao chamado feito num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
corridas.

e) Fornecer o objeto licitado, no prego, prazo e forma estipulados na proposta;

f) Fornecer o objeto de boa qualidade, dentro dos padrdes exigidos neste edital.

g) Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios no quantitativo do objeto desta licitagcdo, desde que nao previstos no projeto,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado;

CLAUSULA DECIMA: DA FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

Fica designado por parte da Contratante, Secretario Municipal da Administragdo e Fazenda, ou
outro servidor designado como responsavel pelo recebimento, acompanhamento e fiscalizagao
dos servigos.

Paragrafo Unico: Caso algum servigo ndo corresponda ao exigido no instrumento convocatério,
a contratada devera providenciar no prazo maximo de 03(irés) dias, contados da data de
notificagdo expedida pela contratante, a sua adequagdo, visando o atendimento das
especificagdes, sem prejuizo da incidéncia das sangdes previstas no instrumento convocatério,
na Lei Federal n°. 8.666/93 e no Cédigo de Defesa do Consumidor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES E SANCOES
SANCOES: Conforme Capitulo IV e demais disposicdes legais da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracdes, para o caso de inadimplemento.

Paragrafo Primeiro: A contratada que ndo satisfazer os compromissos assumidos serdo
aplicadas as seguintes penalidades:

a) adverténcia: sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta
para as quais tenha concorrido, e desde que ao caso nao se apliquem as demais penalidades.

b) multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso injustificado, limitado esta a
10 (dez) dias consecutivos ou nao, apds o qual sera considerado inexecugao contratual;



c) multa de 8% (oito por cento) sobre o valor do contrato, no caso de inexecugéao
parcial do contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de
contratar com a Administragéo pelo prazo de 01 (um ano);

d) multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de inexecugao
total do contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de
contratar com a Administragéo pelo prazo de 02 (dois anos).

Observacao: a multa do item ‘c’ serd calculada sobre o montante ndo adimplido do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS DISPOSICOES GERAIS

Respeitadas as disposigdes deste contrato, passam a fazer parte integrante deste instrumento e
terd plena validade entre as partes contratantes, as condi¢cbes previstas no Edital Tomada de
Preco n® 003/2015.

Paragrafo Primeiro: Aplica-se no que couber os Artigos 78 e 79, da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracoes, para todos os efeitos legais.

Paragrafo Segundo: A contratada devera fornecer todos os equipamentos necessarios para a
execugao dos servicos, inclusive os de seguranca do trabalho.

Paragrafo Terceiro: A contratada respondera pela garantia dos servicos conforme legislacdo
aplicavel.

Paragrafo Quarto: A administracdo rejeitara, no todo ou em parte, o objeto do contrato
executado em desacordo com o mesmo, devendo ser corrigidas as falhas apontadas pela
Contratada.

Paragrafo Quinto: A Contratada responsabiliza-se integral e exclusivamente pelas despesas
realizadas durante a prestacdo do servigo pactuado, ndo importando em obrigacao
personalissima, respondendo os herdeiros ou sucessores, no caso de advir a dissolugéo, cisao,
fusdo ou incorporagéo do contratado ou outros institutos comercialmente utilizados, vinculando-
os juridicamente, de modo que se sujeitem aos efeitos da obrigacao.

Paragrafo Sexto: No transcorrer ou no recebimento dos servicos a Prefeitura podera, a seu
critério, rejeitar os servicos inadequados ou em desacordo com as especificacées técnicas,
passando a rescisdo unilateral do contrato, sem direito a recurso, caso a administracao assim
entender ou conforme Artigo das Penalidades e Sancdes. Podera ainda, exigir o afastamento de
qualquer participante do servico que seja considerado inconveniente ao bom andamento da
mesma.

Paragrafo Sétimo: A Contratada é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execucéo ou da qualidade dos materiais empregados.

Paragrafo Oitavo: A Contratada é responsavel pelos danos materiais e pessoais causados
diretamente a funcionarios, a administragéo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucado do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo érgao interessado.

Paragrafo Nono: A inadimpléncia do contratado, com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar 0 objeto do contrato ou restringir a regularizagéo e o uso das
obras e edificagdes.



Paragrafo Décimo: O Municipio de Victor Graeff fica desonerado de qualquer responsabilidade
solidaria por danos relacionados com a obra, provenientes da culpa ou dolo da Contratada. Fica,
desde logo, neste contrato, assegurado ao Municipio o direito de regresso contra a Contratada,
em vindo a ser solidariamente responsabilizado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO
E competente, o Foro da Comarca de Nao-Me-Toque/RS, para dirimir quaisquer litigios oriundos
deste Contrato.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 03 (irés) vias de igual
teor e forma, que lido e achado conforme vai assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Victor Graeff/RS; -- de ---------- de 2015.
CLAUDIO AFONSO ALFLEN
Prefeito Municipal
Contratante CNPJ N2 ---mmmmmmmeoeeeeeeee
Contratada
Testemunhas:




MUNICIPIO DE VICTOR GRAEFF

ANEXO Il
OBJETO

TOMADA DE PRECO N=°. 003/2015
1. OBJETO DA LICITACAO

O objeto da presente licitacdo é a selecao de propostas visando a contragdo de pessoa juridica
para os servigcos de:

a) Instalacdo, implantagdo e manutencdo de Sistemas de Informatica (softwares), para
gerenciamento e administragdo de setores internos da Municipalidade, denominados de
Sistemas Desktop a plataforma banco de dados FIREBIRD (ja utilizada pela Prefeitura Municipal)
e sistemas para uso interno e externo e disponibilizacdo de servigos e informagdes na Internet
para pessoas fisicas e juridicas, denominados Sistemas com Portabilidade Web utilizando a
plataforma banco de dados — POSTGRESQL (Ja utilizado pela Prefeitura Municipal) e demais
sistemas operacionais ja instalados e empregados pela Municipalidade;

b) Conversao de informacdes existentes, compreendendo dados cadastrais e financeiros, com
os fechamentos contabeis conforme a legislagdo contabil em vigor, com disponibilizacdo dos
dados no Portal de Transparéncia (desde o ano de 2002);

c) Treinamento e assessoria aos servidores usuarios dos sistemas;

d) Suporte técnico e operacional, servigos de atendimentos técnicos presenciais, servicos extras
eventuais para assessoria técnica, programacao/desenvolvimento para atendimento de
solicitagcdes especificas e manutengao evolutiva.

e) Disponibilizagédo de Infraestrutura de IDC — Internet Data Center.

I - SISTEMAS A SEREM CONTRATADOS:
Modulos do Sistema solicitado:

1 — Cadastro Unico Municipal

2 — Controle do Protocolo

3 — Folha de Pagamento

4 — Tributacdo e Arrecadacéao

5 — Controle dos Blocos e Produg¢éo Priméria
6 — Contabilidade e Orgamento

7 — Controle da Tesouraria (caixas)

8 — Gestao da Saude

9 — Controle de Frotas, Veiculos e Maquinas
10 — Controle Almoxarifado

11 — Controle Patrimonial

12 — RPPS/Regime Préprio de Previdéncia Social
13 — Sistema de compras

14 — Sistema de Prestacao de Contas

15 — Publicacao dos Processos Licitatérios
16 — Legislacao e Documentos

17 — Controle da Educacao e Escolas

18 — Controle da Biblioteca

19 — Sistema de Servicos e Maquinas

20 — Meio Ambiente



21 — Portal Transparéncia

22 — Contracheque — WEB

23 — Atendimento Cidadao — Mdodulo Tributario
24 — Programa de Integragéo Tributaria

25 — Sistema de Backup Automatico via Web

CARACTERISTICAS GERAIS, OBRIGATORIAS, APLICAVEIS AOS SISTEMAS:
Caracteristicas gerais dos mdédulos

» Todos os sistemas deverdo ser de programacgao prépria da empresa, nao terceirizados, ou
subcontratados;

»Banco de dados Firebird, rede Linux (Sistemas sem custos — FREE e ja utilizados pela
Prefeitura Municipal) Sistemas integrados e em ambiente grafico Windows. Dados concentrados
no Servidor, para os sistemas internos;

» Disponibilizar Data Center para instalacdo dos Softwares com tecnologia WEB;

» Leitor cédigo de barras, autenticadora e impressora de cheques também o uso da leitora de
codigo de barras no sistema de saude na distribuicdo de medicamentos;

» Geracao do BACKUP, automatico, no servidor para a seguranca dos dados;

» Prover o controle efetivo do uso dos médulos do sistema, oferecendo total seguranga contra a
violacdo dos dados ou acessos indevidos as informacdes, através do uso de senhas, permitindo
configuracao das permissdes de acesso individualizadas por usuario e funcao;

» Permitir a configuracdo dos menus de acessos dos usuarios, personalizados através de
senhas;

» O mddulo do sistema referente a Folha de Pagamento devera ser voltado ao atendimento de
orgaos publicos;

» As principais operacdes deverdao possuir registro de transacbes proprio (rotina de LOG),
principalmente o financeiro;

» Possuir atualizacao on-line, dos dados de entrada, permitindo acesso as informagdes
atualizadas, imediatamente ap6s o término da transagao;

» Todos os célculos e selegbes dos modulos de Folha de Pagamentos e Tributagéo deverao ser
através de férmulas, adaptaveis a situagao juridica do Municipio;

» Os relatérios gerados nos diversos mddulos do sistema deverao permitir visualizagdo em tela
antes da impressao e também possibilitar a geragdo em arquivo PDF;

» O Licitante vencedor devera disponibilizar versées com evolugdes técnicas e tecnologicas no
minimo quadrimestrais. Além das legais em tempo habil para o cumprimento da legislagao;

» Os modulos de Folha de Pagamento e Contabilidade deverédo ser integrados, na questao da
geragao de empenhos;

» O sistema devera estar concebido com a funcdo de TOTAL integracdo e consolidacdo das
informacgdes contabeis. Assim, tanto o orcamento como a execucao orgamentaria, deverao ser
consolidados em periodos determinados pelos usuarios do sistema;

» Conversao total dos atuais dados, num prazo de 15 dias (A Prefeitura Municipal ndo fornecera
Layout de conversdo, sera inteira responsabilidade da Empresa vencedora), e convertidos e
disponibilizados para pesquisas no Portal Transparéncia:

» Toda a base de dados do Cadastro Municipal;

»Toda a base de dados do Contabil, Tesouraria e Orcamentaria desde 2001, com a
consolidados dos dados, fechamentos de relatérios anuais, semestrais, prestagcdes de contas



realizadas e disponibilizagdo dos dados termos do Art. 48, Paragrafo Unico, inciso Ill da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;

» Toda a base de dados da Legislacao e Documentos;

»Toda a base de dados tributaria, consolidacdo dos dados histéricos, dividas, pagamentos,
disponibilizando no Atendimento ao cidad&o;

» Toda a base de dados da folha de pagamento;

» Toda a base de dados da Educacao inclusive das escolas;

» Toda a base de dados Patrimonial e Almoxarifado;

» Toda a base de dados da Gestdao Ambiental;

» Toda a base de dados do sistema de saude;

DESCRICAO DAS CARACTERISTICAS MINIMAS OBRIGATORIAS DE CADA SISTEMAS.

1. CADASTRO UNICO MUNICIPAL

Maodulo que devera controlar todos os cadastros do sistema de gestéo, servindo de base para
todos os outros sistemas instalados, devendo possibilitar o cadastramento de todos os credores,
contribuintes e municipes; dando opgoes de relatérios de enderegos, e-mails.

O sistema devera ser operacionalizado concomitantemente com o funcionamento dos outros
sistemas, dando abertura para integragéo para sistemas WEB;

2. CONTROLE DE PROTOCOLO

O méddulo devera permitir ao usuario 0 acompanhamento de todos os processos em andamento
em um 0Orgdo publico, fornecendo informagbes rapidas e confiaveis a respeito de todo o
documento em tramite, até seu encerramento, disponibilizando o acompanhamento do Municipe
do status do protocolo via WEB pelo numero do protocolo.

Caracteristicas Gerais

» Estar integrado com o cadastro unico;

» Permitir consulta através do numero do protocolo ou nome;

» Permitir o cadastramento do roteiro do processo ou protocolo com a previsao de permanéncia
no 6rgao, para ajustar as necessidades da prefeitura;

» Permitir o cadastramento de senhas por érgao para liberagao dos processos;

» Permitir apenas a autorizagao de parecer através da senha do 6rgao;

» Permitir ao departamento a atualizagdo e a consulta dos protocolos sob sua responsabilidade;
» Permitir solicitacdo de servigos e maquinas;

» Permitir requerimentos conforme padrdes da prefeitura municipal;

» Possibilitar histéricos de cada protocolo;

» Possibilitar acompanhamento via WEB pelo Municipe

Relatorios a serem disponibilizados

» Relagéo de protocolos;

» Protocolo por situacao;

» Movimentagao de protocolo;

» Dias de permanéncia de protocolos nos 6rgaos;

» Historico dos protocolos;

3. FOLHA DE PAGAMENTO

O moddulo devera informatizar de maneira dindmica todos os processos de administragdo de
pessoal, atendendo aos requisitos exigidos e adaptando-se as constantes alteracdes da
Legislagdo Trabalhista.



Caracteristicas Gerais

» Permitir o cadastramento dos dados da pessoa sem vinculo com a folha de pagamento;

» Permitir o cadastramento de varias matriculas para uma mesma pessoa;

» Permitir o cadastramento de pensionistas e do beneficiario de pensao judicial;

» Permitir o cadastramento do vinculo empregaticio;

» Permitir o cadastramento de dependentes, possibilitando o vinculo de verbas com
gerenciamento do limite de idade por verba;

» Permitir o cadastramento de eventos funcionais a nivel de pessoa ou empregado;

» Permitir o cadastramento de logradouros, facilitando o cadastramento de endereco dos
empregados, agéncia bancéria, filiais etc.;

» Conter o histérico das alteragdes dos principais dados do empregado, como: aumentos de
salario, alteragédo de cargos, periodos e férias, contribui¢cdo sindical e beneficiarios;

» Permitir um amplo cadastramento da estrutura organizacional da prefeitura municipal,
conforme locais de trabalho;

» Permitir o cadastramento de feriados através da visualizacao de calendario anual;

» Administrar de forma ampla os cargos e salarios existentes na prefeitura municipal, permitindo
o cadastramento de varios planos, padroes e faixas salariais;

» Permitir os reajustes salariais por faixa salarial ou por padrdes salariais;

» Parametrizagao dos motivos de desligamento, conforme o calculo da rescisao;

» Discriminacao das verbas que fazem base para o calculo do salario na rescisao;

» Permitir o cadastramento e parametrizacdo das férias por tipo, possibilitando varias formas de
calculo de férias;

» Parametrizagdo da forma de calculo das médias para férias e 13% Saléario no célculo de
rescisao;

» Permitir o Calculo de férias;

» Permitir os langamentos de verbas para desconto nas férias;

» Emitir planilhas para programacgéao de férias;

» Emitir demonstrativo de férias contendo os periodos de férias gozadas e em aberto;

» Permitir tratamento de saldos negativos e arredondamentos de salarios compensaveis no
més;

» Permitir o cadastramento de formula de célculo, onde a mesma sera definida pelo usuario se
adequando a forma de calculo da empresa. No cadastramento da férmula poderao ser usadas
verbas, constantes, faixas de comparagdo e faixas de tempo, que servirdo para compor a
férmula;

» Permitir a parametrizagdo dos afastamentos com as implicacées para pagamento de 130
salério, férias e provisoes;

» Permitir historico dos afastamentos dos empregados para contagem do tempo de servico;

» Parametrizagdo do célculo de pensédo alimenticia, de acordo com as formas de calculos
existentes na prefeitura municipal,

» Permitir consulta da ficha financeira;

» Permitir o langcamento e controle de desconto de empréstimo;

» Permitir o controle de cedéncia de pessoal entre lotagdes ou entidades;

» Permitir o lancamento das faltas (em dias e horas) e tempo de servico, nas auséncias
cadastradas;

» Permitir o lancamento das verbas fixas e variaveis;

» Permitir o langamento dos movimentos por matricula ou verba;



» Reajustar as verbas, automatico com base em qualquer percentual;

» Permitir o processamento de varias folhas de pagamento (multiprocesso);

» Permitir calculos gerais ou especificos;

» Processar a folha mensal, folha de adiantamento, folha complementar e folha mensal
simulada;

» Armazenar as datas de pagamento da folha;

» Calculo dos afastamentos com remuneracgao;

» Gerar as informacdes do INSS/FGTS para o sistema SEFIP, ja prevendo adequacéo ao E-
SOCIAL;

» Gerar o cadastro geral de empregados e desempregados em meio magnético;

» Gerar as informacdes dos empregados para credenciamento para pagamento do PIS/PASEP;
» Calcular os valores de décimo terceiro salario de acordo com a forma de célculo da Prefeitura
Municipal;

» Permitir o langamento de verbas para integragao no calculo do décimo terceiro salério;
» Permitir calculos de adiantamentos de terceiro salario em qualquer més do ano;

» Emitir os comprovantes de rendimentos gerais ou individuais por empregado;

» Disponibilizar os comprovantes de pagamento na plataforma WEB do Municipio;

» Gerar as informacdes para a DIRF, ja prevendo adequacéo ao E-SOCIAL;

» Gerar as informagdes para a RAIS, ja prevendo adequacao ao E-SOCIAL;

» Permitir a integragéo contabil da geragdo de empenhos;

» Parametrizacdo do Recibo de pagamento;

» Integrar com o sistema WEB de disponibilizagéo do contra cheque para o servidor.
Relatorios a serem disponibilizados

» Grau de Instrucéo;

» Cddigos de CBOs;

» Relacéo de Cargos e Salérios;

» Ficha Financeira;

» Férias Gozadas;

» Recibo de Férias;

» Emisséo de Resciséo;

» Recibo de Pagamento;

» Folha Completa;

» Liquidos a Pagar;

» Resumo da Folha;

» Relacdo do IR;

» Planilha de Programacéao de Férias;

» Relagao de Aniversariantes;

» Relagao de Vagas por Cargo;

» Relacao de Tempo de Servico;

» Relatério para conferéncia do CAGED;

» Beneficiarios;

» Pagamento do liquido;

» Eventos funcionais e pessoais;

4. TRIBUTACAO E ARRECADACAO
O modulo devera disponibilizar uma solugdo que forneca ao administrador os meios e



ferramentas que possibilitem um controle mais eficaz no gerenciamento dos tributos de
competéncia do municipio.

Fornecer meios para a administracdo e controle do cadastro técnico respeitando a estrutura
cadastral especifica do 6rgéo.

Adequar o tratamento de tributos, taxas e servicos de acordo com a legislacdo e normas
especificas do érgao quanto as suas formas de apuragao dos valores a serem langados.
Disponibilizar para o administrador recursos para um controle apurado da arrecadacao e
contabilizacdo da receita e rotinas de atendimento ao contribuinte.

Gerenciar através de modulo proprio as rotinas de divida ativa, inscrigao, certidao, notificagao,
livro, ajuizamento etc.

Modulo de Divida Ativa:

O médulo devera estar integrado ao sistema de tributagédo e arrecadacao e ao sistema contabil
para o registro automatico dos pagamentos ou saldo de divida e devera ter no minimo:

« Contribuintes cadastrados no cadastro Unico

 Permitir a Inscricdo automatica dos contribuintes em divida ativa;

 Permitir o calculo de parcelamento e reparcelamento da divida ativa;

* Relatério com registro em divida ativa, com correcao;

» Emisséao e envio de notificagdo extrajudicial via mala direta;

« Disponibilizar via WEB, negativa tributaria, emissao de documentos de arrecada¢gao municipal
(DAM’s), emissao de Divida Ativa ja negociada

Caracteristicas Gerais

» Devera contemplar a atualizagéo da base de dados em tempo real (eliminando o conceito de
lote);

» Controlar os usuarios com determinacdo do tipo de tarefa permitida. Permitir acesso,
manutencao (alteracdo, exclusao, inclusao) ou sé consulta;

» Facilitar na importacdo e exportacao de dados;

» Permitir o cadastramento de bancos de acordo com o codigo da FEBRABAN;

» Conceito de filtros de selecao de informacdes (relatérios);

» Permitir a personalizacao de boletins de cadastramento e relatérios;

» Conceito de contribuinte global para agregacéao de unidades de cadastro;

» Conceito de cadastro padrao, evitando redigitacao de informacoes;

» Dinamizar também a administracao de receitas, dotando a prefeitura de recursos para uma
boa gestao financeira;

» Devera integrar: varios tipos de débitos (IPTU, Contribuicao de Melhoria etc.) de varios anos
(divida do ano ou ativa) poderao estar relacionados a um mesmo contribuinte;

» Conceito de contribuinte global para levantamento de débitos, extratos, etc;

» Integrar com o moédulo de Contabilidade Publica, e tesouraria;

» Registrar informagdes para auditorias (cadastro e financeiro);

» Permitir parcelamento e reparcelamento das dividas;

» Permitir ao usuario a Parametrizacao do plano de pagamento;

» Permitir o retorno da divida parcelada a situagédo original automaticamente;

» Permitir o controle de qualquer nova divida que for criada pelo municipio (taxas);

» Permitir a apuracao dos valores de divida ativa mensal, integrando com a contabilidade;

» Sistema Guias Web, disponibilizando ao municipe impressao de guias de arrecadacao;

» Certiddes Tributarias através de link disponibilizado na pagina da Prefeitura Municipal na Web;



Relatdrios a serem disponibilizados
» Cadastral;

» Logradouros;

» Arrecadagao para Contabilizagéo;
» Arrecadacao por Orgao/Dia;

» Baixas por Periodo (analitico);

» Certiddo da Divida Ativa;

» Contabilizacao por Cédigo Contabil;
» Débitos por Divida e Situagao;

» Débitos Prescritos/Prescrever;

» Diferencas de Valores Pagos;

» Dividas por Contribuinte;

» Dividas Vencidas e a Vencer;

» Fechamento da Divida Ativa;

» Livro da Divida Ativa;

» Relatorios por Tipo de Servico;

» Reparcelamentos;

» Resumo da Arrecadacgao;

» Resumo Débitos em Carteira;

5. CONTROLE DE BLOCOS E PRODUCAO PRIMARIA

Sistema que devera controlar a situagéo do produtor rural no municipio, 0 acompanhamento das
notas fiscais pelos produtores rurais do municipio, gerando arquivos a secretaria da fazenda do
estado para calculo do retorno do ICMS, gerando informagdes do Setor Agricola para projetos
municipais.

Caracteristicas Gerais

» Permitir o controle das notas fiscais distribuidas aos produtores;

» Acompanhar a evolugao da area cultivada por produto por propriedade e por produtor;

» Gerar arquivo para secretaria da fazenda do estado para o calculo do ICMS;

» Permitir andlise estatistica das operacdes por produtor e produto;

» Gerar graficos comparativos;

» Permitir informacdes histdricas relativas a produtores e compradores dos seus produtos;

» Permitir o controle dos blocos entregues e em estoque;

Relatorios a serem disponibilizados

» Relagéo de produtores;

» Relatérios e resumos financeiros para confronto com estabelecimentos compradores;

» Relatério da guia modelo A;

» Relatérios de acompanhamento dos produtos, por cidade, natureza de operagao, quantidade
e valor;

» Totais por produto e natureza de operacao;

» Totais por comprador, cidade e nota;

» Relatério dos blocos entregues;

6. CONTABILIDADE E ORCAMENTO
O médulo devera registrar todos os atos e fatos inerentes a Gestdao Publica, proporcionando
informacgdes atualizadas sobre a evolugao das contas que compdem os modulos Orcamentario,



Financeiro, Patrimonial e Compensado, conforme determina a Lei n® 4.320/64.

Permitir os registros de todos os atos e fatos de acordo com o determinado pela Resolugdo n?
1.111/07 do Conselho Federal de Contabilidade (Principios Fundamentais de Contabilidade
Interpretados de acordo com o Setor Publico, das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico — NBCT 16, aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e, de acordo
com o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico — MCASP, aprovado pela Secretaria
do Tesouro Nacional.

O moédulo também devera disponibilizar as informagbes em conformidade com a Lei
Complementar n® 101/2000.

Emitir os Relatérios e Anexos solicitados pelo TCE-RS, conforme os modelos por ele publicados.
Deve permitir a integracdo com os demais modulos da administragdo publica, otimizando as
tarefas diarias dos 6rgaos envolvidos, com maior seguranga e transparéncia.

Integrado aos modulos de Contabilidade e Orgamento, Patriménio, Tesouraria, Folha de
Pagamento e Tributario do Municipio.

Operar pelo conceito de eventos, utilizado pelo sistema do Governo Federal SIAFI (evitando a
configuracdo dos lancamentos pela contadoria), e totalmente configurado pela Empresa
vencedora.

Caracteristicas Gerais

» Emitir todos os anexos previstos na Lei 4.320/64;

» Emitir todos os anexos previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal - LC 101/00;

» Permitir o processamento de varios arquivos da entidade (prefeitura, fundos);

» Emitir e/ou geragéo dos demonstrativos exercidos pela Lei 9.755/98;

» Controlar toda execugao orcamentaria, possibilitando acompanhamentos operacionais e
gerenciais;

» Montagem do sistema or¢gamentario de forma automatica;

» Integracdo dos modulos orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensacao;

» Possibilitar a atualizagdo on-line, dos langamentos no mesmo momento em que S&o
efetuados;

» Consultar em tela a movimentacao das contas de qualquer periodo do exercicio;

» Emitir os relatérios de qualquer periodo do exercicio;

» Configurar os nomes e cargos para assinatura que serao listados ao final dos relatérios;

» Formatacdo do formulario Nota de Empenho e Ordem de Pagamento (empenho,
subempenho, empenho extra, ordem de pagamento e reserva de saldo);

» Possibilitar a reserva de saldo de despesas para um futuro empenhamento;

» Integrar com os moédulos de Orgcamento Publico, Tesouraria, Administracdo de Receitas,
Gestao de Pessoal; Patriménio;

» O Plano de Contas devera ser flexivel, podendo adaptar o plano de contas utilizado pela
entidade dentro do médulo;

» Atender na sua totalidade o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico, editado pela
Secretaria do Tesouro Nacional;

» Sistema de Transparéncia, com Receitas e Empenhos disponibilizados para publicagdo na
pagina da Prefeitura Municipal na Web, atendendo ao Art. 7° do Decreto N.° 7.185, de 27 de
Maio de 2010, que dispbe sobre o padrdo minimo de qualidade do sistema integrado de
administragdo financeira e controle, no d&mbito de cada ente da Federagéo, nos termos do Art.
48, Paragrafo Unico, inciso Ill da Lei Complementar n° 101/ 2000, e da outras providéncias;

» Atender a Lei Complementar n® 131/2009 — Lei da Transparéncia que, determina que estejam



disponiveis em tempo real, informacdes sobre a execugdo financeira e orcamentaria em
plataforma Web;

» Atender o exigido pelo Sistema de Informagdes para Auditoria e Prestacdo de Contas - SIAPC
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul;

Relatorios a serem disponibilizados

» Nota de Empenho Orgamentario, Subempenho e Extra orgamentario;
» Balancete Financeiro;

» Balancete da Despesa;

» Balancete da Receita;

» Balancete de Verificagao;

» Balancete Extra orcamentario;

» Plano de Contas;

» Relacao da Despesa;

» Relacao da Receita Diaria;

» Relacao de ltens de Empenhos por Credor;

» Razao de Receitas e Despesas;

» Razao de Credores;

» Razao de Bancos/Caixa;

» Razao de Contabilidade;

» Empenhos Pagos;

» Empenhos a Pagar por Credor;

» Empenhos com Incorporacao Patrimonial;

» Diario Geral;

» Resumo da Despesa e Receita Diéria;

» Situacao de Empenhos Orgamentarios;

» Situacdo de Empenhos de Restos a Pagar;

» Situacao de Empenhos Extra orgamentarios;

» Anexos da Lei 4.320/64;

» Anexos do TCE (Tribunal de Contas do Estado);

» Demonstrativo Excesso de Arrecadacao;

» Demonstrativos Gastos com Educagéo;

» Demonstrativos Gastos com Saude;

» Demonstrativos Gastos com Pessoal;

» Balancete do Razao;

» Resumo da Despesa Secundaria;

» Demonstrativo do Objeto da Despesa;

» Resumo do Objeto da Despesa;

» Demonstrativo Pormenorizado de Gastos com a Educacéo;

» Comparativo do Balanco Patrimonial - exercicio Anterior com exercicio Encerrado;
» Evolucdo da Despesa e Receita Orgamentaria, com grafico;

» Relatério de conferéncia dos empenhos vindos da folha de pagamento, antes do empenho
realizado;

7. CONTROLE DE TESOURARIA E CAIXAS
O médulo devera Informatizar os processos que envolvem as operacdes financeiras de uma
Tesouraria Municipal, controlando as seguintes atividades: Recebimentos, Pagamentos,



Movimentagdo Bancéaria, Emissdao de Cheques, Conciliagdo Bancaria e Elaboragdo de
Demonstrativos Financeiros.

Caracteristicas Gerais

» Permitir a integracéo total com o médulo de Contabilidade Publica e Tributéria;

» Permitir o controle dos saldos das contas bancérias, com a emissao de cheque;

» Prever baixas automaticas, classificacées automaticas;

» Imprimir os cheques e as respectivas cépias, informando o Banco e intervalo de cheques;

» Consultar em tela a movimentacao das contas de qualquer periodo do exercicio;

» Conciliar os saldos das contas bancarias, emitindo relatério de Conciliacdo Bancaria de todas
as contas banco;

» Permitir e conciliar automaticamente toda a movimentag¢ao de conta banco de um determinado
periodo;

» Possibilitar a inclusdo ou estorno dos langamentos a qualquer periodo, deixando
automaticamente o saldo das contas atualizado;

» Permitir o recebimento de valores com autenticagéo do valor no canhoto do contribuinte;

» Permitir o pagamento de despesas com autenticacdo do valor no documento de pagamento
(empenho);

» Registrar na fita de caixa dos valores recebidos, pagos e estornados;

» Permitir a importagcao das arrecadagdes efetuadas pelas agencias bancarias conveniadas;

» Efetuar pagamentos através de transferéncias eletronicas de dados, integrando a tesouraria
com os sistemas das agéncias bancarias conveniadas;

Relatorios a serem disponibilizados

» Cépia de Cheque;

» Relagao de Cheques por Banco;

» Saldos de Bancos;

» Conta Corrente de Bancos;

» Boletim Diario de Tesouraria;

» Demonstrativo Financeiro de Caixa;

» Empenhos Pagos;

» Fluxo de Caixa;

» Diario da Tesouraria.

» Diario de Bancos;

» Diario de Receitas;

» Razao de Receita;

» Relacio da Receita;

» Conciliagdo Bancéria;

8. GESTAO SAUDE

O modulo devera atender as informagdes ambulatoriais, sendo estas coletadas nos postos de
atendimento da rede publica de saude, para avaliacdo em tempo real de produtividades dos
profissionais que nelas atuam, para uma pronta tomada de decisdes gerenciais, através de
consultas e emissdo de diversos relatérios estatisticos. O Sistema devera ser via WEB,
integrando varios setores da Saude, como postos e Secretaria da Saude.

Caracteristicas Gerais

Cadastro

Dados do cadastro unico:



» Cadastro complementar, configuravel conforme necessidade da equipe de saude;

» Formatacao do cadastro de medicamentos, procedimentos conforme tabelas do SUS;
Farmacia:

» Entradas e Saidas de medicamentos;

» Baixa automatica no estoque, estoque minimo;

» Medicamento continuo por Municipe, prazos;

» Entrega geral por municipe;

Farmacia Basica:

» Cadastro de Medicamentos;

» Controle de lotes e validade de medicamentos;

» Entrada de medicamentos;

» Distribuicdo de Medicamentos, com controle de medicamentos de uso continuado;

» Emissao de comprovante de recebimento de medicamento;

» Devolucdo de Medicamentos;

» Controle de estoque minimo de medicamentos;

» Controle de estoque de medicamentos;

» Historico de medicamentos por paciente.

Ambulatorio:

» Agendamento — Todo tipo de agendamento, por profissional, por especialidade, por hora, por
dia, por més etc;

» Atendimento — Impressdo de FAA, Requisicdo de Exames, Receitas Médicas (Especiais,
normais e faixa preta), todos os agendamentos estardao disponiveis para o0 médico que vai
atender via Micro, os prontuarios poderdo ser lancados no sistema, consultas de historico
meédico, o cadastro médico etc;

» Acompanhamento de todos os procedimentos, como vacinagdo, medigdo de pressao,
temperatura para formagéo de um Banco de Dados;

Saude Preventiva:

» Cartdo da Crianga — Acompanhamento de peso, pressao, altura, exames, propria ficha médica
tipo de parto entre outros;

» Cartao Gestante — exames, patologias, todos os acompanhamentos necessarios, peso,
pressao, ficha médica entre outros;

» Vacinacao — Acompanhamento, estatisticas, relagao de vacinados, etc.

» Acompanhamento dos grupos;

Diversos:

» Acompanhamentos dos ébitos ocorridos no Municipio:

» Deslocamento dos carros do Setor de Saude;

Relatorios a serem disponibilizados

» Relatério de medicamentos entregues por municipe;

» Relatorio de medicamentos entregues por familia;

» Recibo de entrega de medicamentos;

» Relatorio atualizado do estoque de medicamentos com valores;

» Relatério por fornecedor de remédios;

» Relatério por nota fiscal de entrada de medicamentos;

» Relatoério de controle de estoque minimo;

» Relatério para o motorista dos pacientes a serem transportados;

» Emissdo automatica do relatério de passageiros para o DAER,;



» Doencas de Notificagao Obrigatéria ou Temporaria;

» Lista de Morbidades;

» Encaminhamentos realizados pela UPS e pelo Profissional;

» Motivo dos encaminhamentos realizados;

» Agendamento de consultas médicas por profissional/especialidade;
» Agendamentos de exames;

» Agendamento de pacientes cadastrados a lista de espera;

» Medicamentos Controlados e requisitados, por funcionario e pacientes;
» Procedimentos realizados;

» Producao pessoal;

» Pacientes atendidos e que pertencam a outra abrangéncia;

» Historico do paciente;

» Tabelas gerais e do SUS;

9. CONTROLE DE FROTAS

O médulo de frotas deverd oferecer aos gestores uma ferramenta eficiente e eficaz para a
administracado e geréncia da frota de veiculos, abrangendo tanto as rotinas operacionais quanto
o fornecimento de informagdes gerenciais indispensaveis ao processo de tomada de deciséo e
planejamento estratégico de atividades.

Caracteristicas Gerais

» Permitir a utilizagcdo do mddulo como instrumento de geréncia, controle e avaliagdo do
desempenho da frota;

» Controlar o gerenciamento sobre os gastos e consumo com combustiveis e lubrificantes;

» Permitir o agendamento do veiculo;

» Langamento e acompanhamento dos gastos com manutengéo, através do cadastramento de
eventos e servigos geradores de custo;

» Controlar individualmente os itens agregados ao veiculo, tais como pneus, extintores, baterias,
etc.;

» Acompanhamento da utilizagao de veiculos por local (secretaria, departamento etc.);

» Cadastramento e agendamento de Planos de Manutencao Preventiva;

» Acompanhamento de servigos por conjunto mecanico (motor, suspensao, cambio etc.);
Relatorios a serem disponibilizados

» Demonstrativo do consumo de combustiveis;

» Demonstrativo de consumo de lubrificantes;

» Demonstrativos em relatérios e graficos;

» Balancete geral de gastos;

» Demonstrativo do uso de veiculos;

» Demonstrativo de servicos executados;

» Historico do motorista;

» Andlise de desempenho;

» Relatério de custo beneficios por veiculo ou geral;

» Relatorios exigidos pelo TCE;

10. CONTROLE DE ALMOXARIFADO
O modulo devera agilizar a movimentagao dos materiais pelos almoxarifados, controlar toda a
movimentagdo de entrada, saida devolugdo e transferéncias feitas, bem como administrar e



inventariar os estoques para localizagdo Fisica e controlar necessidades de reposicao
automatica.

Caracteristicas Gerais

» Registrar todos os tipos de movimentacdes efetuadas no(s) almoxarifado(s);

» Permitir a utilizagdo por mais de um usuario, simultaneamente, assegurando total integridade
dos dados;

» Atualizar on-line as movimentagdes cadastrais realizadas pelo usuario;

» Permitir o uso de cédigo reduzido do material em todas as fungdes (movimentagao, pedidos,
compras, requisi¢oes etc.);

» Permitir controlar a entrega dos pedidos parciais e as requisicées pendentes;

» Integrar a movimentacdo do almoxarifado com a contabilidade, realizando as entradas e
saidas de forma automatica;

Relatorios a serem disponibilizados

» Materiais;

» Fornecedores;

» Saldo por local fisico e almoxarifado;

» Fornecimento de Materiais;

» Consumo por Requisitante;

» Consumo Médio;

» Sugestdes de Compra;

» Balancete Mensal;

» Balancete por Periodo;

» Inventario;

» Inventario Mensal;

» Mapa de Levantamento;

» Relacado de Compras;

» Pedido de Compra;

11. CONTROLE PATRIMONIAL

O modulo devera agilizar os controles relativos aos bens patrimoniais dos érgaos publicos,
fornecendo informagdes rapidas e confiaveis a respeito de toda vida Gtil dos bens, integrado com
a contabilidade no que tange a nova legislacao do PCASP (depreciagdo automatizada).
Caracteristicas Gerais

» Permitir o cadastramento de todos os itens patrimoniais da entidade;

» Permitir o registro de todas as movimentagdes realizadas no exercicio;

» Permitir o item identificado pelo c6digo ou descrigdo da placa, com numero de tombamento;

» Parametrizar os cédigos de localizacdo e classificagdo dos itens de acordo com a
necessidade de cada 6rgéao;

» Conceito de cddigo de classe do item, permitindo seu agrupamento conforme sua natureza;

» Relacionar os itens por numero, localizagédo, classe, fornecedor, estado de conservacéo,
natureza de aquisi¢ao, seguradora, convénio e situagao;

» Possibilitar a transferéncia global ou individual de itens entre localizagdes;

» Efetuar o calculo e controle da depreciagdo dos bens de forma individualizada, permitindo
relatérios mensais e anuais, integrando com a contabilidade;

» Permitir reavaliacao global dos itens por localizacao, classificacao, periodo e geral;

» Permitir termo de responsabilidade formatado pelo usuario;



» Permitir ata de transferéncia formatada pelo usuario;

» Permitir a impressao de etiquetas;

Relatorios a serem disponibilizados

» Relacdo de Itens por Cddigo/Placa, Localizagdo, Classe, Fornecedor, Estado de
Conservacao, Natureza de Aquisicao, Seguradora, Convénio e Situagdes;

» Termo de Responsabilidade;

» Relagao de Inclusdes por Item, por Localizagao, por Classificacao ou Periodo;

» Relacao de Baixas por Item, por Localizagéo, por Classificacao ou Periodo;

» Relatério de depreciagao por item e total, por localizagao, por classificagao ou periodo;
» Relacao de Reavaliag6es por Item, por Localizacao, por Classificagdo ou Periodo;

» Relacao das Transferéncias por Item, por Localizacao, por Classificagdo ou Periodo;
» Historico do ltem;

» Resumo Global por Localizagéo ou Classificacao;

» Inventario;

» Cedéncia.

12. RPPS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Sistema devera estar integrado com a Contabilidade para consolidacdo dos balangos anuais, e
fornecer toda a contabilidade individualizada (sem retrabalho ao servidor), € em consonancia da
nova Legislacao do NCASP, as alteracdes exigidas pelo TCE/RS e STN para o ano de 2015, a
elaboracdo de todos os relatérios da area da contabilidade para prestacdes de contas exigidas
pela legislacao.

Conforme a necessidade da Prefeitura Municipal, possibilitar o controle financeiro do Fundo de
Previdéncia da Prefeitura Municipal.

Caracteristicas gerais

» Possibilitar a integracao com o sistema de folha de pagamento da prefeitura;

» Estar integrado com os sistemas de contabilidade da prefeitura;

» Permitir langamentos diretos no sistema pelos responsaveis do Fundo, para controles
financeiros;

» Ter um login de registro das operagbes feitas durante o periodo de cada responsavel e
operador do sistema.

Relatorios a serem disponibilizados

» Controle de aplicagdes financeiras;

» Controle dos responsaveis pelo fundo, por periodo;

» Movimento em geral;

» Relatérios de despesas;

» Demonstrativos Financeiros — Atualmente solicitado pela Previdéncia;

» Demonstrativo Previdenciario — Atualmente solicitado pela Previdéncia;

» Outros relatorios.

13. SISTEMAS DE COMPRAS

Sistema que devera ter controle de todas as compras do municipio, fazendo uma centralizagéo
no setor de compras.

Caracteristicas Gerais

» Total integragdo com a contabilidade, para consulta de orcamento e financeiro;

» Total integragédo com o almoxarifado;



» Possibilitar pesquisa de pregcos de compras anteriores;

» Possibilitar identificar o fornecedor que ja vendeu os produtos da requisi¢ao;
» Possibilitar pesquisa de precos para formagao de um pré-orgamento pelos 6érgaos;
» Permitir o bloqueio da requisigdo no momento da falta de orcamento;

» Possibilitar a emissao de requisi¢cao pelos 6rgaos;

» Permitir aos 6rgaos o acompanhamento de sua requisicao de compra;

» Permitir pesquisa de pre¢os junto aos fornecedores;

» Emitir ordem de compras;

» Permitir enviar via e-mail a pesquisa de pregos;

» Permitir o empenho através da requisicao de compras.

Relatorios a serem disponibilizados

» Relatério de fornecedores;

» Relatorio de requisicao em abertas;

» Relatérios de ordem de compras;

» Emissao de ordem compra.

14. SISTEMAS DE PRESTACAO DE CONTAS

Emissédo de todos os relatérios de prestagbes de contas abaixo descritos e sempre atualizados
conforme 0s 6rgaos exigirem.

Este médulo devera concentrar todos os relatérios de prestacao de contas para agilizar a entrega
e evitando o retrabalho da prefeitura municipal.

Caracteristicas Gerais

» Total integragéo com os sistemas de gestao;

» Permitir a emissao dos relatérios em qualquer periodo;

» Relatérios parametrizaveis, para o rapido acompanhamento das mudancas exigidas na
legislacao.

Relatorios a serem disponibilizados

» Gestao Saude Plena;

» Relatérios de fechamento por unidade Gestora;

» Lei de Responsabilidade Fiscal;

» Anexos da Execucao Orcamentaria;

» Prestacdo de Contas da Gestao Fiscal;

» Prestacio de contas na internet;

15. PUBLICACAO DOS PROCESSOS LICITATORIOS
Ter uma estrutura de publicacdo para o portal transparéncia, podendo anexar todos os
documentos desde o inicio do processo até o encerramento, dando total publicidade aos
processos licitatorios, em andamento e encerrados. Formando um banco de dados dos
documentos dos processos licitatérios. Devendo utilizar a plataforma WEB para facilitar a
publicacdo, mantendo um rigido processo de controle de abertura e fechamento dos editais.
Caracteristicas Gerais
» Langamento de todas as modalidades de licitagées;
» Disponibilizar espago de inclusao dos editais por modalidade;
» Possibilitar a inclusdo dos documentos de resultados das licitagdes como:

1 — Planilhas

2 — Atas



3 — Recursos
4 — Contratos
5 — Aditivos
6 — Projetos
7 — Entre outros que forem necessarios para a transparéncia
» Disponibilizar um conjunto de pesquisas como:
1 — Por Tipo de modalidade
2 — Por ano
3 — Por situagao como em andamento, abertas, suspensas ou encerradas
4 — Por descri¢ao do objeto do edital

16. CONTROLE DE LEGISLACAO E DOCUMENTOS

O modulo terd que organizar e permitir o acesso rapido da legislagao municipal e os documentos
da prefeitura municipal.

Caracteristicas Gerais

» Permitir controle todo e qualquer tipo de legislagdo municipal e documento da Prefeitura;

» Permitir a parametrizacdo dos documentos conforme necessidade da Prefeitura Municipal
(oficios, contratos, avisos, ordens de servicos, etc);

» Permitir gerar automaticamente a partir do Projeto de Lei a Lei Municipal;

» Ter a configuracao do papel timbrado da prefeitura municipal;

» Permitir incluir anexos nos documentos e legislacao;

» Permitir a inclusdo dos documentos anteriores;

» Utilizar redator préoprio do sistema de gestao;

» Permitir copia dos documentos de outros editores;

» Geracao de arquivo para o tribunal de contas da legislacao.

Relatorios a serem disponibilizados

» Emissdo dos documentos emitidos;

» indices para arquivos;

» Relatério por emissor do documento.

17. CONTROLE DE EDUCACAO E ESCOLAS

O médulo de educacgao oferece aos gestores do ensino publico municipal uma ferramenta para
informatizar a secretaria de ensino e suas unidades escolares, que atenda todas as rotinas
operacionais como a gerenciais indispensaveis, na gestao do ensino municipal, software todo em
tecnologia WEB, com total integragéo entre os portais do professor e do aluno e também com o
sistema de bibliotecas;

Caracteristicas Gerais

» Rematricula — Automética;

» Permitir o acompanhamento da movimentacao do aluno;

» Consolidagao de todos os dados junto a secretaria da educacao;

» Possuir um banco de informac6es com controle de turmas;

» Permitir o registro da avaliag&o por parte dos professores em plataforma Web;

» Permitir a emissdo de boletins escolares em plataforma Web;

» Permitir o cadastro de estudantes e o controle do Transporte Escolar;

» Ter um portal especifico para o aluno e os pais, acompanharem a vida escolar do aluno, com
0 mesmo integrado a biblioteca;



» Ter um portal especifico para o Servidor Professor, para ter todo o controle do seu trabalho
nas escolas, como langamento de notas, falta, conteddo ministrado, possibilitar a disponibilizagao
de material para o aluno (controlado pelo professor), integrado com o sistema de biblioteca.
Relatorios a serem disponibilizados

» Ficha de Matricula;

» Ficha Cadastral completa por aluno;

» Controle de Avaliacao Bimestral;

» Listagem de Alunos — simples — completa com desligamento, transferéncias, Evadidos, |dade
sexo, etc.;

» Controle de curriculos;

» Formulario de relagdo de conteudos do professor;

» Estatistica Geral de Alunos — para informagbes do censo;

» Controle dos alunos nao rematriculados;

» Diario de classe com avaliagao, atualmente feitos pela secretaria em graficos;

» Controle das faltas, com calculo da freqiiéncia escolar;

» Atestado de vaga;

» Atestado de freqUéncia escolar, simples ou com notas;

» Resumo de aproveitamento completo por aluno ou turma;

» Boletim Escolar;

» Resultado Final;

» Atas de resultados finais;

» Atas de resultados finais por parecer;

» Curriculo por disciplina;

» Historicos Escolares;

» Tem consultas rapidas por aluno ou série.

18. CONTROLE DA BIBLIOTECA

O modulo em plataforma WEB integrado com o sistema de Educagdo — WEB, que devera
controlar todos os acervos da biblioteca municipal, em conjunto com as bibliotecas das escolas.
Caracteristicas Gerais

» Permitir controlar o acervo como (assuntos, autores);

» Controlar a movimentagao dos livros como (retiradas, devolugoes);

» Controlar multas dos associados a biblioteca;

» Gerar recibo de entrega dos livros;

» Controle dos livros mais retirados durante o ano.

19. SISTEMA DE SERVICOS E MAQUINAS

Sistema de controle dos trabalhos realizados pelas maquinas do municipio, também dos servigos
do setor de obras.

Caracteristicas Gerais

» Estar integrado com o cadastro geral;

» Integrado com o sistema de patriménio;

» Integrado com sistema de almoxarifado;

» Integrado com o sistema de protocolo;

» Integrado com o sistema de Frotas, mas como médulo independente nos seus controles;

» Estar integrado com sistema de tributario para emissao de cobranca de servicos;



» Permitir o cadastramento dos servigos conforme a necessidade da prefeitura;

» Permitir dividir o municipio por regides, cadastrando um plano de regides.
Relatorios a serem disponibilizados

» Relatérios dos servigos realizados, por maquina, por regido, por municipe;

» Relatério de servicos a serem realizados, ou a serem vistoriados antes do servigo;
» Relatorios dos municipes em débito com a prefeitura com relacao a servigos;

» Emissao de recibo de solicitacdo de servigos;

20. MEIO AMBIENTE
Sistema que devera informatizar o Setor de Meio Ambiente, agilizando os controles da
fiscalizacdo e do acompanhamento dos trabalhos de licenciamento e fiscalizagcdo, software via
WEB, com todas as fungbes necessarias para o cumprimento da Lei Complementar n® 140/2011,
de 08 de dezembro de 2011, em consonéancia da nova Resolucdao Estadual n® 288/2014, de 03
de outubro de 2014.
Todos os moédulos integrados, como denuncias, fiscalizagéo, portal do empreendedor, possuir
editor de textos proéprio, resultado em todos os documentos gravados no Banco de Dados.
Caracteristicas Gerais
» Ter todo um sistema de gerenciamento de Protocolo, processos;
» Total controle de todos os vencimentos documentais, com um quadro de avisos;
» Permitir trabalhar também com um protocolo da prépria Secretaria de Meio Ambiente;
» Totalmente adaptavel aos documentos (modelos) atualmente utilizados.
» Permitir a impressao de multas e taxas de licencas (emisséo de boletos);
» Todas as impressdes de cobranga deverao ser com codigo de barras (cédigo febraban);
» Alvard com numeragao automatica;
» Modulo de fiscalizagdo ambiental, integrado com sistema de calculo de multas conforme
legislagdo em vigor, com impressdo do descritivo do célculo anexo a emissdao do Auto de
Infragéo;
» Modulo de denuncias;
» Controle dos fluxos dos processos fisicos, com repasses entre Usuarios;
» Possibilidade de inser¢do de marca d'agua nos documentos;
» Publicacdo dos documentos direto do sistema, podendo serem publicado em lotes pelo
USU&rio;
» Sistema de alerta de prazos e vencimentos na tela inicial, configuravel por usuario ou setor;
» Sistema de Geoprocessamento, integrado com os mapas do Google, ou incluir mapa do
Municipio georeferenciado;
» Controle de corte de arvores por registro de propriedade, conforme Legislagao;
» Portal do Empreendedor:
1. Permitir o inicio do processo pelo Empreendedor;
2. Publicagéo de todos os documentos conforme Legislagéo;
3. Disponibilizagdo dos formularios;
4. Estrutura de pesquisa e consultas para o Municipe (Transparéncia);
5. Possibilitar a pesquisa por cédigo de autenticidade do documento emitido;
6. Estrutura de seguranca, com testes, para o licenciamento de Impacto Local,
conforme Resolucao do Consema n® 288/2014, de 03 de outubro de 2014.
7. Simulacdo do valor das taxas de licenciamento.



Relatdrios a serem disponibilizados

» Relatério de acompanhamento das licengas;

» Relatério dos vencimentos das licengas;

» Historico das licengas, podendo ser por licenga, ou por licenciado;
» Acompanhamento de replantios de arvores;

» Acompanhamento do pagamento das multas;

» Relatério de controle do fundo de meio ambiente;

» Gerar os formularios necessarios para operacionalizagao da secretaria, como:
» Licencga prévia;

» Licenca de instalacéo;

» Licenca de operacao;

» Licenca de corte de arvores;

» Requerimentos;

» Relacéo de ART;

» Relatorio de Tramitagdo dos Processos;

» Relatérios comparativos — estatisticas;

» Emissé&o de recibo de protocolo
» Emissao de Boleto de arrecadacao
» Emisséao de relatério de vistoria
» Emissao de Alvara florestal
» Emissdo de todas as licencas
» Relacdo de protocolos por data, tipo de solicitagcdo, responsavel técnico, empreendedor,
numero de processo, tipo de atividade (tabela do Consema);
» Relacdo de emissdes por periodo, por tipo de atividade, tipo de documento, por
empreendedor;
» Relagéo de vistorias por fiscal
» Relatérios de supressdes e podas por data, por requisitante, por responsavel;
» Relatério de podas em aberto por data, por requisitante, por responsavel;
» Relatoérios de abates e podas concluidos, por data, por requisitante, por responsavel;
» Relatorio de infracoes
» Relatoérios de Notificacoes
» Relacao de tramitacdo dos processos (Historico do processo);
» Relatério a ser entregue para Secretaria estadual de Meio Ambiente (SEMA);
» Relatério ou grafico de mudas plantadas, pegas etc.
» Relatério de Dendncias recebidas
» Relatério de Denudncias por fiscalizar e fiscalizadas
Disponibilizar:
» Disponibilizar médulo via Web de controle de Mata Ciliar, médulo com:
1. Possibilitar a emissao e controle de solicitagdo de mudas;
2. Controle de distribuicdo de mudas para recuperacao da mata ciliar;
3. Controle de projetos de recuperacao da Prefeitura Municipal;
4. Sistema que possibilita a integracdo com a regido na questdao de convénios com o
Estado;
5. Modulo que possibilita a prestagcao de contas de convénios;
6. Modulo que possibilita todo o rastreamento do plantio de mudas;
7. Controle de convénios assinados com Empresas que fazem a doagéo de mudas para
Prefeitura Municipal,



21. PORTAL TRANSPARENCIA

Sistema que deverd dar toda a transparéncia e publicacdo na pagina oficial da Prefeitura
Municipal na WEB, atendendo ao Art. 7° do Decreto N.° 7.185, de 27 de Maio de 2010 que
dispbe sobre o padrao minimo de qualidade do sistema integrado de administragao financeira e
controle, no ambito de cada ente da Federac&o, nos termos do Art. 48, Paragrafo Unico, inciso Il
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Caracteristicas Gerais

» Devera disponibilizar as informacdes ao Municipe no tempo definido pela legislacao;

» Informagdes contabeis em relatérios de facil entendimento do cidadao;

» Padrao de pesquisas de facil entendimento dos municipes;

» Disponibilizagéo de links, conforme a necessidade da Prefeitura Municipal.

22. CONTRACHEQUE - WEB

Sistema integrado com o sistema de folha de pagamento, com a disponibilizacdo do recibo de
pagamento do Servidor na WEB, com acesso via CPF e senha, mantendo um histérico dos
pagamentos do servidor € opgao para impressao do recibo.

23. ATENDIMENTO AO CIDADAO — MODULO TRIBUTARIO

Sistema deverd disponibilizar as informagodes tributarias ao cidadao e aos empreendedores, via
web site, link no site oficial da Prefeitura Municipal.

Caracteristicas Gerais

» Disponibilizar ao municipe impressao de guias de arrecadagao;

» Certiddes Tributéarias.

» Permitir Autentificacao de Certidoes

» Dividas renegociadas sem o vencimento;

» Site devera ter acesso on line, em tempo real;

» Acesso via senha, CPF ou RG;

24. PROGRAMA DE INTEGRACAO TRIBUTARIA
Maédulo exclusivamente para atendimento e geracao das informacgdes solicitadas pela Secretaria
da Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul, sendo geradas eletronicamente, conforme os
Layouts fornecidos pela Secretaria, sendo integrado com o Sistema de Tributacdo no que tange
as informacgdes pertinentes.
Caracteristicas Gerais
» Disponibilizar Cadastros Urbanos:

1. Logradouros

2. BCI

3. Imoveis

4. ITBI
» Disponibilizar Cadastros Rurais

1. Planta de Valores Rurais

2. ITBI Rural
» Geragao de Arquivos

1. IPTU

2. ITBI — Urbano

3. ITBI — Rural

4. ITBI - PVR



5. ITBI - PVU
6. Logradouros

25. SISTEMA DE BACKUP AUTOMATICO VIA WEB

Sistema de automatizacao dos Backups da Prefeitura, conforme configuracées necessarias para
a seguranca total dos dados eletrénicos da Prefeitura, fornecendo semestralmente um DVD com
0s arquivos de todas as copias de seguranga dos dados.

A Empresa vencedora se responsabilizard pela seguranca dos dados, fazendo a imediata
restauracao dos Bancos de dados, no momento que a Prefeitura Municipal tiver resolvido o seu
problema estrutural, permitindo que no maximo de 24 horas de perda de dados, no caso de
problemas na internet.

2. HORAS DE TREINAMENTO
A Contratada devera implantar os sistemas, realizar o treinamento dos usuarios observando a
carga horaria minima abaixo relacionada:

Item Descricao Horas
01 Cadastro Unico Municipal 04
02 Controle do Protocolo 04
03 Folha de Pagamento 16
04 Tributagdo Municipal 16
05 Controle dos Blocos e Producao Primaria 16
06 Contabilidade e Orcamento 24
07 Controle da Tesouraria e Caixas 08
08 Gestao da Saude 16
09 Controle de Frotas 04
10 Controle do Almoxarifado 04
11 Controle Patrimonial 08
12 RPPS — Regime Préprio de Previdéncia Social 04
13 Sistema de Compras 16
14 Sistema de Prestacao de Contas 08
15 Publicacdo dos Processos Licitatorios 16
16 Controle da Legislagdo e Documentos 08
17 Controle da Educacéao e Escolas 08
18 Controle da Biblioteca 08
19 Sistema de Servigos e Maquinas 08
20 Meio Ambiente 08
21 Portal Transparéncia 04
22 Contra-Cheque WEB 04
23 Atendimento Cidadao — Médulo Tributario 04
24 Programa de integracao Tributaria 02
25 Sistema de Backup Automatico via Web 01

TOTAL 219




MUNICIPIO DE VICTOR GRAEFF
ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE INIDONEIDADE

TOMADA DE PRECO N-. 003/2015

A empresa -----------=---m-mmemmeoeee- , inscrita no CNPJ sob n? ------------meneem , atraves
de seu Responsavel Legal, declara, sob as penas da lei, que nao foi declarada inidénea para
licitar ou contratar com a Administracao Publica.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

----------------- ; --- de ---------------- de 2015.

Representante Legal
Assinatura



MUNICIPIO DE VICTOR GRAEFF
ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO CUMPRIMENTO ART. 7° DA CF

TOMADA DE PRECO N-. 003/2015

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatério sob a
modalidade de Tomada de Preco n° 003/2015, em cumprimento ao Inciso XXXIII, do Artigo 7°
da Constituicao Federal de que ndo possuimos em nosso quadro funcional pessoas menores de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis)
anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

--------------- ; --- de ---------------- de 2015.

Representante Legal
Assinatura



MUNICIPIO DE VICTOR GRAEFF
ANEXOV
MODELO DE PROPOSTA DE PRECO
TOMADA DE PRECO N-. 003/2015

Apresentamos nossa proposta para fornecimento do objeto da Tomada de Preco n°® 003/2015,
acatando todas as estipulagdes consignadas no Edital, conforme abaixo:

Nome da empresa:

Endereco:
Cidade: CNPJ/MF N°©:
Fone: E-mail:

Nome da pessoa para contato:
Conta Bancaria/Agéncia:

OBJETO: Contratacdo de empresa para implantagdo, treinamento, locacdo mensal, de um
Sistema Informatizado de Gestdo Municipal, tendo como suporte instalado no servidor e a
utilizacdo de rede o sistema operacional LINUX e se for WINDOWS nas estacdes de trabalho
utilizando a tecnologia de Banco de Dados FIREBIRD, devendo a contratada oferecer servigcos
de conversao, treinamento, assessoria, suporte técnico e operacional e outros servigos, dos
seguintes modulos:

O preenchimento do presente anexo acarretard a conformidade da proposta da licitante com
todas as caracteristicas do objeto e exigéncias constantes no edital, estando a empresa ciente
das suas obrigacdes legais e os 6nus que acarretardo pelo ndao cumprimento.

Item Descricao Valor Unico para Valor Mensal para
Implantacao e treinamento Manutencao

01 Cadastro Unico Municipal

02 | Controle de Protocolo

03 Folha de Pagamento

04 | Tributagdo Municipal

05 | Controle dos Blocos e Producao
Primaria

06 | Contabilidade e Orcamento

07 | Controle da Tesouraria e Caixas

08 | Gestdo da Saude

09 | Controle de Frotas

10 | Controle do Almoxarifado

11 Controle Patrimonial

12 | RPPS - regime Proprio de
Previdéncia Social

13 | Sistema de Compras

14 | Sistema de Prestacédo de Contas

15 Publicacdo dos Processos Licitatorios
16 | Controle da Legislagdo e Documentos
17 | Controle da Educacdo e Escolas -
WEB

18 | Controle da Biblioteca




19 | Sistema de Servigos e Maquinas

20 | Meio Ambiente - WEB

21 Portal Transparéncia

22 | Contra Cheque — WEB

23 | Atendimento Cidaddo - Médulo
tributario

24 | Programa de integragéo Tributaria

25 | Sistema de Backup Automatico via
Web

26 Valor Total da locacdo mensal dos | R$
sistemas.
27 Implantagéo, conversao e | R$
Treinamento.

TOTAL

VALOR TOTAL GLOBAL DOS PRIMEIROS 12 MESES DE CONTRATO:
R — (e )

Observacao: A contratacdo sera efetuada por sistema, conforme necessidade da Prefeitura
Municipal.

Validade da Proposta:

Local /Data

Assinatura e Carimbo ¢/ CNPJ



