EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 051/2015
CONTRATACAO TEMPORARIA POR INTERESSE PUBLICO
DE PROFESSOR DE CIENCIAS

O MUNICIPIO DE VICTOR GRAEFF , Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribui¢des, visando a eventual contratacdo de pessot#ndionanto da necessidade temporéaria de
excepcional interesse publico, por prazo determinado para desangencdes junto a 6rgdos publicos e
municipais, amparado em excepcional interesse publico devidareeatdecido com fulcro no art. 37, IX
da Constituicio da Republica, TORNA PUBLICA a realizagio deeRs0 Seletivo Simplificado, para a
contratacdo de Professor de Ciéncias, de acordo com a Leiipaligiatorizadora n° 1.688015 de 23 de
julho de 2015.

1- DA VAGA

1.1 Carga Professor de Ciéncias.

1.2 Periodo de contratacdo06 meses

1.3 Carga horéaria semanal:20 horas.

1.4 Numero de vagas01 (Uma).

1.5 Remuneragdo R$ 1.247,64 (Um mil, duzentos e quarenta e sete reais e sesSgE#o0 centavos)
conforme Lei Municipal 1.615/15 de 28 de abril de 2015 + R$ 217,00 (Duzentezessete reais) de vale
alimentac&o nos termos da legislacéo vigente.

2 - REQUISITOS

2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2 Idade minima de 18 anos completos no momento da inscricao;
2.3 Formacéo Superior em Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas;

2.4 Disponibilidade de 20 horas semanais para executar as funcoes;

3 - INSCRICAO

3.1 As inscricOes para a referida funcdo seréo recebidas on€Centro Administrativo Municipal, sito na
Avenida Jodo Amann, n°® 690, centro, Victor Graeff/RS, das 07:30:2@ U8ras no periodo de 31 de julho
de 2015 a 05 de agosto de 2015.

3.2 A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento prévio eita #aeitacdo das presentes instrucdes e
normas estabelecidas neste Edital.

3.3 0 candidato ao efetuar sua inscricdo, assume inteira respimasibipelas informagdes que constar na
documentacéo, sob pena de Lei.

3.4 A inscricdo sera anulada caso se observe falsidade rlasagées ou irregularidades nos documentos
apresentados.

4 — DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO

4.1 Copia de documento de identificagéo com foto;

4.2 Habilitacdo Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas;

4.3 Prova de quitacdo com o servi¢co militar, candidato do sexo masculino;

4.4 Titulo eleitoral e comprovante da Ultima votacgao;

4.5 Declaragéo de disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para eretcabalho;

4.6 Preenchimento do formul&rio de inscri¢cao, disponibilizado no setor.

4.7 Copias dos Titulos relacionados com a area da educacéo, observandocdotiddbel®. 1



5 - HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

5.1As inscrigBes serdo homologadas no dia 06 de agosto de 2015 e divulgadas em Edital fixsdsané a
Mural Oficial do Centro Administrativo Municipal, sito na Avenida JodacaAm n° 690.

5.2 Tera sua inscricdo homologada o candidato que apresentardodanaentacdo exigida no item 4 deste
edital, no ato da inscrigcdo. Sendo desclassificado o candidato gae dkeiapresentar um dos documentos
solicitados no item supracitado.

5.3 0s candidatos que nao tiveram suas inscricdes homologadas podsydar irtcursos escritos perante a
Comissdo, mediante apresentacdo das razdes que ampararenesig@agdo, no prazo de 24h, apos a
publicagcéo do Edital.

5.3.1 A Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua degigdesenina qual o nome do
candidato passard a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.3.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhaddedo Municipal para
julgamento, cuja decisédo devera ser motivada.

5.3.3 A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na fdondem 5.1 apds a decisdo dos
recursos.

6 - DA ANALISE DOS TiTULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMIN AR
6.1 O Processo de Analise dos Titulos serd realizado no dia 10 de ago2015 pela Comissédo de

Avaliacdo e Selecdo composta por 03 (trés) servidores munidigsignados pelo Prefeito Municipal. A
Andlise dos Titulos seré avaliado de acordo com os critérios dadabeta:

Valor

Critérios / Descri¢ao Pontuacéo por item Méaximo
Pés Graduagédo/Especializagdo (Todos concluidos, 1. Especializacédo = 1,5 7,50
relacionados com a area da Educagam)ylaximo 2. Mestrado = 2,0
083 titulos. 3. Doutorado = 2,5
Cursos, seminarios, jornadas, treinamentos, etc., | 1. Até 10 horas = 1,0 12,50
desde que relacionados com a area da educacéo,| 2.De 11 a 50 horas = 1,5
com a data de inicio da realizagdo do evento dentfo3. De 51 a 100 horas = 2,0
dos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data de | 4. De 101 a 300 horas = 2,5
encerramento do periodo para entrega dos tituos| Cursos com carga horaria definida em dias ou meses
maximo de 05 titulos(*) serdo considerados na seguinte proporc¢ao: 01 &ta:e0

01 més: 80 h.

VALOR TOTAL DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE 20,00

(*) Titulos que nédo apresentarem o periodo dezeeglo do evento ndo serdo pontuados. Neste itearadeser encaminhados
apenas os 05 (cinco) titulos listados para entr€gao o candidato entregue nimero de titulos supegrdo desconsiderados a
partir do sexto, com menor carga horaria.

6.2 Sera classificado o candidato que obtiver no minimo 0,5 pontos.

6.3 Sera classificado em primeiro lugar, o candidato que ohtiagor pontuacdo (Maximo 20 pontos) na
Analise dos Titulos e assim sucessivamente.

6.4 O resultado preliminar da analise dos Titulos sera divulgad&dital afixado no Mural Oficial do
Centro Administrativo Municipal, sito na Avenida Jodo Amann, 690, no dia 10 de agosto de 2015.
6.4.1Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recadegrezado & Comissédo, uma Unica vez,
no prazo comum de um dia.

6.4.20 recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente #5as do pedido recursal.
6.4.3Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela @onsssa publicada nova classificagéo
dos candidatos no dia 11 de agosto de 2015.



7 - DO EMPATE:

7.1Em caso de empate seré levado em consideragéo o candidato quenpaissypontuacao no critério de
Pd4s Graduacao/Especializagéo.

7.2 Prevalecendo ainda o empate sera realizado Sorteio Publicogn@osdo Centro Administrativo
Municipal, sito na Avenida Jodo Amann, 690, em dia e horario a serdiefieia Administragdo Municipal,
na presenca dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocaelefoper email ou qualquer outro
meio de comunicacao.

8 - DISPOSICOES GERAIS

8.1 As alteragOes realizadas no Edital serédo divulgadas e afiraddural Oficial do Centro Administrativo
Municipal, sito na Avenida Jodo Amann, n°® 690.

8.2 A convocacao do(s) candidato(s) classificado(s) sera realEadaeio de edital publicado ridural
Oficial do Centro Administrativo Municipal e complementanmtee 0 candidato serd comunicado por
telefone e/ou e-mail.

8.3 0Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizadas eaderecos e telefones.

8.4 Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

VICTOR GRAEFF, 29 de Julho de 2015.

CLAUDIO AFONSO ALFLEN
Prefeito Municipal



PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°. 051/2015

Ficha de inscricdo de inscricdo Processo Seletivo para o cargo de Pssfe de Ciéncias

Inscricdo n°
Nome completo:
CPF: N° telefone:
Endereco:
Complemento: Ne: Bairro:
CEP: Cidade: Estado:
E-mail:

Declaro estar ciente das condi¢cdes exigidas para contratacdo parargo e a submissao as normas

expressas no Edital do Processo Seletivo Publico N.°051/2015

Assinatura




