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EDITAL N°. 313 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023

Edital de abertura do Processo Seletivo
Simplificado n° 046/23, para contratacdo
temporaria na Funcdo de Educador/
(1010 F= To [ U RTRR

O Prefeito Municipal de Nao-Me-Toque/RS, no uso de suas atribuicdes legais, e
atendendo ao disposto na Lei Complementar n°® 133/2013 (Dispbe sobre o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de N&o-Me-Toque) e ao Decreto
n® 116/2017 (Institui o regulamento para a realizagcédo de Processo Seletivo Simplificado
no ambito da Administracdo Publica do Municipio de Nao-Me-Toque/RS), torna publica
as informacbes das inscricbes do Processo Seletivo Simplificado para contratacao

temporaria na funcéo de Educador / Cuidador.

1. DA VAGA
1.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital destina-se a contratacéo

temporéaria emergencial de servidor para a seguinte fungao:

Funcéo Total de | Carga horéria | Salério Escolaridade
vagas semanal

Educador/Cuidador C.R 44 horas ou R$ 2.615,03 Ensino médio
regime de 12 x
36

* C. R: cadastro reserva

1.2 Descricao das atividades da funcdo de Educador/Cuidador: de acordo com Anexo
Il.

1.3 Os atos e decisbes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo

publicados no site https://naometoque.rs.gov.br/publicacoes/editais-concurso/ e no

painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, por meio de Editais.
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1.4 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 238 da Lei
Complementar n°® 133/2013.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado para contrato temporario emergencial relativo a
funcdo especifica do item 1.1, consistirda na andlise dos titulos apresentados pelos
candidatos, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 A contratacao sera pelo prazo determinado em Lei especifica e se regera pela Lei
Complementar N° 133/2013.

1.7 Além do vencimento, o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais:
décimo terceiro salério proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais
acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de
Previdéncia; auxilio-alimentacao, insalubridade (conforme boletim de enquadramento
de cada fungéo), nos termos da legislacdo vigente.

1.8 Sobre o valor total da remuneragéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
1.9 O contratado fica subordinado a Lei Complementar n® 133/2013 e demais normas

legais pertinentes.

2. DAS INSCRICOES
2.1 Local, periodo e condicdes

2.1.1 As inscrigbes deverdo ser realizadas na Prefeitura Municipal, sito na Av. Alto

Jacui, 840, no periodo de 08 de novembro a 20 de novembro de 2023, no horario
das 8:30 as 11:30 horas e das 13:30 as 17:00 horas, mediante comparecimento
pessoal dos candidatos ou mediante procuracdo com poderes especiais para o ato,
desde que apresentadas com firma reconhecida em cartorio, ou dispensada esta,
quando for possivel confrontar a assinatura com aquela constante em documento de
identidade do candidato (conforme art.3°, |, da Lei n°13.726, de 08 de outubro de
2018).

2.1.1.1 Os documentos deverao ser autenticados no Setor de Recursos Humanos, no

ato da inscricdo, desde que o candidato apresente para conferéncia 0s originais
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juntamente com as coépias. No caso de apresentacdo de documentos digitais 0s
mesmos deverdo conter codigo de validacao.

2.1.2 N&o serdo aceitas inscricdes e complementa¢cdes documentais fora do prazo.
2.1.3 Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, “fac-simile” ou correio eletronico.
2.1.4 Nao sera admitida inscricao condicional.

2.1.5 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacéo
das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital, bem como no Decreto
Municipal n® 116/2017.

2.1.6 Os candidatos serdo responsaveis pelas informacfes prestadas na ficha de
inscricdo (Anexo lll), arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento.

2.1.7 N&o sera cobrada taxa de inscricéo.

2.2 Requisitos para inscricéo
2.2.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constitui¢cao
Federal, cujo processo de naturalizagéo tenha sido encerrado dentro do prazo das
inscrigcdes;
2.2.2 Possuir 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacao;
2.2.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
2.2.4 Estar regularizada a situagéo com o servico militar (para os candidatos do sexo
masculino);
2.2.5 Documentos, originais e copias:

a) Carteira de Identidade e CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

b) Certidao de quitacao eleitoral,

c) Prova de quitacdo das obrigacfes militares (certificado de reservista), para
candidatos do sexo masculino;

d) Comprovante de escolaridade, de acordo com o exigido para o cargo.

e) Ficha de inscricdo, devidamente preenchida e assinada (Anexo Ill) e copia

dos titulos que comprovam as informacdes contidas no referido anexo.
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f) Experiéncia comprovada no atendimento de criancas e adolescentes de no

minimo 06 (seis) meses.

3. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

3.1 Encerrado o prazo fixado para as inscricdes (item 2.1) serd publicado Edital no
prazo de 05 (cinco) dias, contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram
inscricdes deferidas e indeferidas.

3.2 Os candidatos que tiveram suas inscrigdes indeferidas poderdo interpor recurso
escrito perante a Comissao, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentacao das
razbes que ampararem a sua irresignacao.

3.3 A Comissao analisara o recurso e publicara Edital com a Lista Final das inscricdes
deferidas no prazo de 01 (um) dia.

4. DA CLASSIFICACAO (Caréter classificatorio)

4.1 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo serd objeto de
avaliacao.

4.2 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de
direito publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

4.3 Nenhum titulo recebera dupla valoracéao.

4.4 Os titulos para valoragdo devem manter relacdo com a natureza e peculiaridades da
funcao.

4.5 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacédo dos titulos
apresentados, em uma escala de 0-100 (zero a cem) pontos, conforme 0s seguintes

critérios:
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TITULOS PARA A FUNCAO DE EDUCADOR / CUIDADOR

Pontuacdao | Pontuacéo

Titulos Unitaria Méxima Ate
Certificado ou atest,ado de _conclusao de 10 10 1 titulo
curso superior em areas afins
Carteira de trabalho e/ou declaracéo por
. " Lz A 4 anose 2
tempo de servico emitida por 6rgao 01/més 50 meses

publico (mais de 3 meses)

Atestado de experiéncia profissional,
nos casos que nao se configura relacéo 01/més 25 2 anos e 1 més
de emprego (mais de 3 meses)

Cursos ou treinamentos na area de
atuacdo da funcdo com carga horaria 05 15 3 titulos
minima de 8 horas (Gltimos 10 anos).

4.6 Apos 05 (cinco) dias, da publicagdo da lista final dos inscritos, a Comissao publicara
Edital com o resultado preliminar de classificacao.

4.7 Da classificacdo preliminar dos candidatos, cabe recurso enderecado a Comissao,
uma Unica vez, no prazo de 01 (um) dia.

4.7.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razbes do
pedido recursal.

4.7.2 Sera possibilitada vista dos titulos que integram os curriculos e documentos na
presenca da Comisséo, permitindo-se anotagoes.

4.7.3 No prazo de 02 (dois) dias a Comissdo, apreciando 0 recurso, podera
reconsiderar sua deciséo.

4.7.4 Mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de 03 (irés) dias, cuja decisdo devera ser

motivada.

5. CRITERIOS PARA DESEMPATE
5.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou

mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato
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que:

| - apresentar idade mais elevada;

Il - sorteio realizado pela comissao de execuc¢ao do Processo Seletivo.

5.1.1 O sorteio ocorrera em local e horério previamente definidos pela Comisséo, na
presenca dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por meio de Edital
de Divulgacao da Classificacédo Preliminar.

5.2 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e

antes da publicacao da lista final dos selecionados.

6. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

6.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissao publicaré edital com a classificagdo final dos candidatos, no prazo de 01 (um)
dia e encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo.

6.2 Concluidas todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado e a homologacéo,
comecara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, que é de 01

(um) ano, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo.

7. DA CONVOCACAO

7.1 A convocacdo para contratacdo obedecerd a ordem de classificagédo final deste
Processo Seletivo Simplificado e sera por meio de Edital.

7.2 Os candidatos serdo convocados de acordo com a necessidade temporaria e
emergencial a critério da Administracao.

7.3 Ao ser convocado, o candidato devera comparecer ao Setor de Recursos Humanos
no prazo de 02 (dois) dias, ou sera desclassificado.

7.4 Quando convocado para exercer a funcéo, o candidato podera:

| — Assinar o contrato por prazo determinado, sem direito a reclassificacéo.
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Il — Desistir, e ser excluido da lista de classificacao.

7.5 Ao ser convocado, para assinar o contrato, o candidato devera apresentar as
seguintes condic¢des:

7.5.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

7.5.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

7.5.3 Estar quite com as obrigacfes militares e eleitorais;

7.5.4 Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada por exames médicos atestados
pela Junta Médica Oficial do Municipio;

7.5.5 Ter nivel de escolaridade minima exigida para a funcéo;

7.5.6 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

7.6 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o0 ndo atendimento
das condi¢cOes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente.

7.7 Durante o prazo de validade, o Processo Seletivo Simplificado podera ser revogado
total ou parcialmente, quando houver homologacdo de Concursos Publicos com
candidatos aprovados nos mesmos cargos.

7.8 Nos casos referentes ao item anterior, a Banca de Concurso Publico seréa utilizada
como critério de selecao para as admissdes em fungdes publicas temporarias.

7.9 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.

7.10 ApOGs todos os candidatos aprovados terem sido chamados, o processo seletivo

simplificado encerra-se automaticamente.

8. DISPOSICOES GERAIS
8.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou

classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.
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8.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados o0s seus
enderecos e telefones, sendo presumido valido o ultimo informado.

8.3 Respeitada a natureza da funcdo temporéria, por razées de interesse publico,
podera ser readequada as condi¢Bes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislacéo local.

8.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao

designada.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ndo-Me-Toque/RS, em 08 de novembro de 2023.
Gilson dos Santos
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

Noeli Verbnica Machry Santos

Secretaria Municipal de Administracéo e Planejamento

Certifico que o presente Edital foi
publicado no Quadro Mural da
Prefeitura de 08.11.2023 a
22.11.2023.

GW
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Periodo de inscricdes 08/11/23 a 20/11/2023
Publicacdo da lista preliminar das inscrigcbes | 27/11/23

deferidas e indeferidas
Recurso das inscri¢cdes indeferidas 28/11/23
Manifestacdo da Comissdo na reconsideracédo | 30/11/23
e publicacédo Lista Final dos Inscritos

Analise dos curriculos e classificacdo 01/12/23 a 08/12/23
Publicacdo da classificacdo preliminar 11/12/23
Recurso da classificagcao preliminar 12/12/23

Manifestacdo da Comissao na reconsideracao
e julgamento do recurso pelo Prefeito e |13/12/23 e 14/12/23
aplicacdo dos critérios de desempate
Publicacdo da classificacéao final 15/12/23
Publicacdo do Edital de Homologacéao 15/12/23
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ANEXO lI

CARGO: EDUCADOR/CUIDADOR

ORGAOQ: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

PADRAO: 09

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Prestar atendimento a criangas e adolescentes afastados do
convivio familiar, em estado de abandono, negligéncia, maus tratos fisicos e/ou
psicoldgicos, abuso e/ou exploracéao.

b) Descricdo Analitica: Construir e manter relagdo afetiva personalizada e
individualizada com cada crianca e/ou adolescente; Organizar a rotina doméstica e o
espaco residencial; Organizar o ambiente (espaco fisico e atividades adequadas ao
grau de desenvolvimento de cada crianca ou adolescente; Promover os cuidados
basicos com alimentacédo, higiene e protecdo das criancas e adolescentes acolhidos;
Organizar o ambiente com atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada
crianca ou adolescente, conforme faixa etaria; Auxiliar a crianca e ao adolescente para
lidar com sua historia de vida, fortalecer a auto-estima e construgdo da identidade;
Organizar fotografias e registros de momentos individuais do desenvolvimento de cada
crianca e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida; Acompanhar os
acolhidos nos servicos disponibilizados pela rede (saude, educacéo e outros servicos
requeridos no cotidiano); Apoiar o processo de preparacdo da crianca ou adolescente
para o desligamento, com a supervisdo de profissional de nivel superior; Apoiar na
preparacao da crianca ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientado

e supervisionado por um profissional de nivel superior (psicélogo ou assistente social);
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Executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) O Cuidador/Educador, enquanto no desempenho de suas atribuicdes, devera residir,
juntamente com os menores que |lhe forem confiados, no Abrigo Institucional que Ihe for
destinado.

b) Carga horaria: 44 horas semanais no regime de 12 horas para 36 horas de folga, em
forma de escala.

c) Outros: Uso de uniforme e EPI

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade minima: 18 anos

b) Escolaridade: Ensino médio

c) Habilitacdo Funcional: experiéncia comprovada no atendimento de criancas e
adolescentes de no minimo 06 (seis) meses. (Redacdo dada pela Lei Complementar
n° 200/2017)
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ANEXO llI
FICHA DE INSCRICAO / CURRICULO
Cargo:
1. DADOS PESSOAIS
Nome completo:
Pai:
Méae:

Nacionalidade: Naturalidade:

Data de Nascimento: [/ Estado Civil:
2. DADOS DE IDENTIFICAC}AO
RG: Orgao Expedidor: Data de Expedicéo: I

CPF: Numero do certificado de reservista

Titulo de Eleitor Zona: Secao:

Endereco Residencial: n°

Complemento: Bairro:
Cidade:

E-mail:

Telefone residencial: Celular:

Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE (conforme exigéncia do cargo)
Curso: ( ) Ensino Fundamental ( )Ensino Médio () Ensino Superior

Instituicdo de ensino:

Ano de conclusao:

Assinatura do candidato
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